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Proyecto de Fusién

31.10.2024r.

de

Asseco Spain S.A., sociedad
constituida con arreglo a la

legislacién espaiiola, con sede en

Madrid

y

Asseco Western Europe S.A.,
sociedad constituida con arreglo
a la legislacién polaca, con sede

en Rzeszow

Plan Polgczenia

Asseco Spain S.A. spotki prawa

hiszpanskiego,
z siedzibg w Madrycie
i
Asseco Western Europe S.A. spolki prawa
polskiego,

z siedzibg w Rzeszowie




acordado entre los Organos de Administracion de:

(1) Asseco Spain S.A. con domicilio social en
Madrid, AVDA ARAGON 402 8%, Madrid,
Espafia, con NIF A-79986006, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid al Tomo 1027,
Folio 98, Hoja M-19902, en lo sucesivo sera
denominada como "AS" o la "Seciedad
Absorbente"

y

(2) Asseco Western Europe S.A. con sede en
Rzeszéw, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszow,
Polonia, inscrita en el Registro de
Empresarios del Registro Judicial Nacional
con el nimero 0000339997 KRS, en lo
sucesivo serd denominada como "AWE" o la

"Sociedad Objetivo".

AWE y AS en lo sucesivo seran denominadas
conjuntamente como las "Sociedades' y cada una de

ellas individualmente como una "Sociedad".
Exponen:

(A) Que la Sociedad Objetivo y la Sociedad
Absorbente tienen la intencién de fusionar la
Sociedad Objetivo con la  Sociedad
Absorbente mediante una fusién por

absorcion transfronteriza (la "Fusién");

uzgodniony pomiedzy Zarzagdami:

(1) Asseco Spain S.A. z siedzibg w Hiszpanii,
pod adresem: AVDA ARAGON 402
87, Madryt, numer identyfikacji podatkowej:
A-79986006,
Handlowego w Madrycie, Tom 1027, Arkusz
98, strona M-19-902, zwanej dalej ,,AS” lub

wpisanej do  Rejestru

»Spolka Przejmujacy”
a
(2) Asseco Western Europe S.A. z siedzibg w
Rzeszowie, pod adresem: ul. Olchowa 14, 35-
322 Rzeszéw, wpisanej do Rejestru
Przedsigbiorcéw
Sadowego pod numerem KRS 0000339997,
~AWE” lub , Spétka

Krajowego Rejestru
zwanej  dalej

Przejmowang”.

AWE i AS s3 dalej zwane tacznie , Spétkami”, a

kazda z nich z osobna ,,Spotka”.

Zwazywszy, ze:

(A) Spotka Przejmowana i Spétka Przejmujaca
zamierzajg sie polgezyé w  drodze
transgranicznego polaczenia przez przejecie

(,,Polaczenie");




(B)

©

(D)

(E)

)

G)

(H)

Que la Sociedad Absorbente es filial de la
Sociedad Objetivo;

Que la Sociedad Objetivo es una sociedad
holding, sin empleados y su principal activo
son las acciones que ostenta en la Sociedad
Absorbente;

Que la Sociedad Absorbente desarrolla
actividades operativas, entre otros paises, en
Espafia;

Que el dnico accionista de la Sociedad
Objetivo es Asseco International a.s.,
sociedad holding especializada dentro del
grupo internacional de capital Asseco Poland
constuida con arreglo a la legislacion
eslovaca ("Grupo Asseco");

Que la Fusién tiene por objeto simplificar la
organizacion legal del Grupo Asseco al que
pertenecen la Sociedad Objetivo y la
Sociedad Absorbente;

Que la Fusion sirve, entre otras cosas, para
mejorar la eficiencia de la gestion del
negocio de la Sociedad Absorbente al
colocarlo bajo la supervisién y el control
directo del tnico accionista de la Sociedad
Objetivo, esto es, una sociedad de holding
especializada, y centralizar las funciones
holding dentro del Grupo Asseco a nivel de
Asseco International a.s;

Que la  Fusion tiene  naturaleza
transfronteriza y se lleva a cabo de

conformidad con las leyes de Polonia y

(B)

©

(D)

(E)

(F)

(G)

(H)

Spotka Przejmujaca jest spotka zalezna
Spéiki Przejmowanej;

Spoétka  Przejmowana  jest  spotka
holdingowa, nie posiada pracownikéw a jej
gtownym skiadnikiem aktywéw sg akcje
Spoiki Przejmujacej;

Spotka Przejmujaca prowadzi dzialalnosé
operacyjng m.in. na terenie Hiszpanii;
Jedynym akcjonariuszem Spotki
Przejmowanej jest Asseco International a.s.,
spétka prawa stowackiego, dziatajaca jako

wyspecjalizowana spétka holdingowa w

ramach migdzynarodowej grupy
kapitatowej Asseco Poland (,,Grupa
Asseco”);

Potaczenie ma na celu uproszczenie

organizacji prawnej Grupy Asseco, do
ktorej nalezg Spotka Przejmowana i Spéotka
Przejmujgca;
Potgczenie stuzy m.in.  zwigkszeniu
efektywnosci w zarzadzaniu dzialalnoscia
Spotki Przejmujacej dzieki poddaniu jej
kontroli
Spotki

Prz¢jmowanej, tj. wyspecjalizowanej spotki

bezposredniemu nadzorowi i

Jjedynego akcjonariusza
holdingowej, i tym samym scentralizowaniu
funkcji holdingowych w migdzynarodowej
Grupie Asseco na poziomie spétki Asseco
International a.s;

Potaczenie ma charakter transgraniczny i
jest przeprowadzane zgodnie z przepisami

prawa Polski i Hiszpanii, w wykonaniu




Espaiia en aplicacion de la Directiva (UE)
2019/2121 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de noviembre de 2019, por la
que se modifica la Directiva (UE) 2017/1132
en lo que respecta a la transformacion, fusidn
y escision transfronterizas de sociedades. En
Polonia, la fusién se efectiia de conformidad
con las disposiciones de los articulos 516' -
516'® del Cédigo de Sociedades Comerciales
de Polonia — Kodeks Spétek Handlowych
("KSH"). En Espafia, la Fusién se efectua de
conformidad con lo dispuesto en los articulos
4-16,33 - 57y 80 - 95 del Real Decreto-ley
5/2023, de 28 de junio, por el que se adoptan
y prorrogan determinadas medidas en
respuesta a las consecuencias econdémicas y
sociales de la guerra en Ucrania, apoyando la
reconstruccion de la isla de La Palma y otras
situaciones de vulnerabilidad; la
transposicion de las directivas de la Unién
Europea sobre modificaciones estructurales
de las sociedades mercantiles y conciliacion
de la vida familiar y profesional de
progenitores y cuidadores; y la aplicacién y
ejecucion del Derecho de la Unién Europea
("Ley 5/2023").

dyrektywy Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2019/2121 z dnia 27 listopada
2019 r. zmieniajgcej dyrektywe (UE)
2017/1132 \d odniesieniu do
transgranicznego przeksztafcania, taczenia i
podziatu spétek. W Polsce Polgczenie jest
dokonywane zgodnie z przepisami art. 516’

516" Kodeksu spotek handlowych
(.,KSH”). W Hiszpanii Polgczenie jest
przeprowadzane zgodnie z postanowieniami
art. 4-16, 33-57 i 80-95 Dekretu
krolewskiego z mocg ustawy nr 5/2023 z
dnia 28 czerwca przyjmujgcego i
poszerzajacego niektdre Srodki reagowania
na gospodarcze i spofeczne skutki wojny w
Ukrainie, zapewniajacego wsparcie w
odbudowie wyspy La Palma oraz w innych
sytuacjach podatno$ci na zagrozenia,
transponujgcego dyrektywy Unii
Europejskiej w sprawie przeksztatcen
strukturalnych spétek handlowych oraz
faczenia zycia rodzinnego i zawodowego
rodzicéw i opiekunéw a takze wdrazajacego
i wykonujgcego prawo Unii Europejskiej
(., Ustawa nr 5/2023”).

La Sociedad Objetivo y la Sociedad Absorbente Spétka Przejmowana i Spétka Przejmujgca niniejszym
acuerdan el siguiente Proyecto comtin de Fusion (el uzgadniajg ponizszy wspolny plan potaczenia (,Plan

"Proyecto de Fusién"). Polaczenia™).




2D

(1. Las sociedades participantes en la Fusion:

1.1. La Sociedad Absorbente:

1.1.1.

Asseco Spain S.A. Sociedad Anénima,
con domicilio en Espafia, AVDA
ARAGON 402 8, MADRID, inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid
Tomo 1027, Folio 98, hoja M-19-902,
NIF A- 79.986.006, con un capital
social por importe de 3.028.702,46
euros, integramente desembolsado,
dividido en 50.386 acciones ordinarias
nominativas, de 60,11 euros de valor

nominal cada una.

.Las acciones de la Sociedad

Absorbente pertenecen a los siguientes

accionistas:

1.

Spétki podlegajace Polaczeniu:

1.1. Spétka Przejmujgca:

1.1.1. Asseco Spain S.A. spétka akcyjna
prawa  hiszpanskiego  (Sociedad
Andnimay), z siedziba w Hiszpanii, pod
adresem: AVDA ARAGON 402
8", MADRYT, =zarejestrowana w
Rejestrze  Handlowym w  Madrycie
(REGISTRO MERCANTIL DE
MADRID), Tom 1027, Arkusz 98,
strona M-19-902, numer identyfikacji
podatkowe;j: A-79.986.006, z
kapitatem zakladowym w kwocie
3.028.702,46 euro, w pelni optaconym,
dzielacym sig na 50.386 akcji
zwyktych na okaziciela o wartosci

nominalnej 60,11 euro kazda.

1.1.2. Akcje w Spétce Przejmujgcej naleza do
nastgpujgcych akcjonariuszy:




Brgde?

Total Datos Porcentaje de | |Liczba Numery |Dane Procent
acciones  [Nimeros [accionistas| Capital akeji | akeji akcjonariusza| akcjonariatu
43.767 00001- 43767 | 00001-
39989 Asseco 86,8634% 39989 Asseco 86,8634%
42509- | Western _425(T Western
46286 Europe 46286 Europe S.A.
S.A.
2.519 39990- José 4,9994% 2519 | 39990- | José Antonio | 4,9994%
42508 Antonio 42508 Pinilla Lozano
Pinilla
Lozano
2.520 46287- Susana 5,0014% 2.520 |46287- Susana 5,0014%
48806 | Natividad 48806 Natividad
Pérez Pérez
Espinosa Espinosa
790 48807- José 1,5679% 790 48807- | José Antonio | 1,5679%
49596 Antonio 49596 | Pinilla Pérez
Pinilla
Pérez
790 49597- Raquel 1,5679% 790 49597- |Raquel Pinilla] 1,5679%
50386 Pinilla 50386 Pérez
Pérez




1.1.3.

La Sociedad Absorbente no ha emitido
ningln instrumento financiero aparte
la Sociedad

de las acciones de

Absorbente.

1.2. La Sociedad Objetivo:

1.2.1.

1.2.2.

Asseco Western Europe S.A., una
sociedad constituida con arreglo a la
legislacion polaca (Spotka Akcyjna)
con sede en Rzeszow, ul. Olchowa 14,
35-322 Rzeszdw, Polonia, inscrita en el
Registro de Empresarios del Registro
de Tribunales Nacionales con el
namero 0000339997 KRS, niimero de
identificacién fiscal 8133603256, con
un capital social de 2.808.564,00 zloty
desembolsado,
2.808.564

polacos, totalmente

dividido en acciones
ordinarias nominativas, con un valor
nominal de 1,00 zloty polacos cada

una.

Todas las acciones de la Sociedad
Objetivo pertenecen directamente a un
Unico accionista, Asseco International
a.s. (akciova spolognost’), sociedad de
eslovaco con sede en
Bratislava, Galvaniho 19045/19, 821
04 Bratislava, Republica Eslovaca, n.°

de identificacion: 51 173 981, inscrita

derecho

en el Registro Mercantil del Tribunal

[.1.3.

Spotka Przejmujaca nie wyemitowata
zadnych instrumentéw finansowych

poza akcjami w Spétce Przejmujacej.

1.2. Spotka Przejmowana:

1.2.1.

1.2.2.

Asseco Western Europe S.A., spotka
akcyjna prawa polskiego z siedziba w
Rzeszowie, adres: ul. Olchowa 14, 35-
322 Rzeszéw, Polska, wpisana do
Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000339997, NIP 8133603256, =z
kapitatem zakladowym w wysokosci
2.808.564,00 zt, w pelni oplaconym,
dzielacym si¢ na 2.808.564 akcji
zwyklych na okaziciela o wartosci

nominalnej 1,00 zt kazda.

Wszystkie akcje w Spotce
Przejmowanej nalezg bezposrednio do
jedynego akcjonariusza — Asseco
International a.s. — spdtki akcyjnej
prawa stowackiego (akciova
spolocnost’) z siedziba w Bratystawie,
pod adresem: Galvaniho 19045/19, 821
04 Bratystawa, Republika Stowacka, nr
identyfikacyjny: 51 173 981,
zarejestrowanej w Rejestrze

Handlowym prowadzonym przez Sad




1.3.

1.4.

de Distrito de Bratislava I, seccién: Sa,
expediente n.° 6680/B.

1.2.3. La Sociedad Objetivo no ha emitido
ningln instrumento financiero aparte
de las acciones de la Compaiiia

Objetivo.

La Fusién se llevard a cabo mediante la
transmision en bloque de todos los activos de
AWE a AS. Como resultado de la Fusion,
AWE se disolvera sin liquidacion. Todos los
activos y pasivos de la Sociedad Objetivo se
transmitirin a la Sociedad Absorbente
mediante sucesién universal. Dado que la
Sociedad Absorbente es una filial de la
Sociedad Objetivo y el principal activo de la
Sociedad Objetivo son acciones de la propia
Sociedad Absorbente, la Sociedad
Absorbente entregara al accionista tinico de la
Sociedad Objetivo las acciones de la Sociedad
Absorbente, que la Sociedad Absorbente
adquirira por sucesién universal como
resultado de la Fusién (la llamada fusidn
inversa). Lo anterior implica que la Fusién no
conllevard aumento del capital alguno en la
Sociedad Absorbente, y no se producird un
canje directo de acciones de la Sociedad
Objetivo por acciones de la Sociedad

Absorbente.

Por razén de la Fusién, la Sociedad

Absorbente no emitird tampoco nuevas

1.3.

1.2.3.

. W zwiazku z

Rejonowy Bratystawa I, dziaf: Sa, Nr
akt: 6680/B.

Spotka Przejmowana nie wyemitowata
zadnych instrumentéw finansowych

poza akcjami w Spéice Przejmowanej.

Polaczenie nastapi poprzez przeniesienie
catego majatku AWE do AS. W wyniku
potaczenia AWE zostanie rozwigzana bez
Wszystkie

przeprowadzania  likwidacji.

aktywa i pasywa Spotki Przejmowanej
przechodza na Spoétke Przejmujgca w drodze
sukcesji uniwersalnej. Poniewaz Spétka
Przejmujgca jest spbétka zalezng Spotki
Przejmowanej a gléwnym skladnikiem
aktywow Spotki Przejmowanej pozostaja
akcje Spotka

w  Spoélce Przejmujacej,

Przejmujgca przyzna Jjedynemu
akcjonariuszowi Spotki Przejmowanej swoje
wiasne akcje, ktore nabedzie w wyniku
potaczenia w drodze sukcesji uniwersalne;
(tzw. polaczenie odwrotne). Tym samym przy
przeprowadzaniu Potaczenia nie dojdzie do
podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spoiki
Przejmujacej ani nie nastapi bezposrednia
wymiana akcji Spotki Przejmowanej na akcje

Spotki Przejmujacej.

pofaczeniem  Spotka

Przejmujaca nie wyemituje zadnych nowych




Yol

acciones para su entrega al accionista Unico

de la Sociedad Objetivo.

2. Tipo de Canje de acciones.

2.1. Debido a que:

- Asseco International a.s., es el accionista inico
de la Sociedad Objetivo, titular de 2.808.564
acciones, que representan el 100% del capital

social de la Sociedad Objetivo;

- La Sociedad Objetivo ostenta 43.767 acciones
de la Sociedad Absorbente, que representan
aproximadamente el 86,8634% del capital social

de la Sociedad Absorbente;

- El accionista tnico de la Sociedad Objetivo -
recibira  43.767

acciones de la Sociedad Absorbente que

Asseco International a.s.-
representan ¢l 86,8634% del capital social de la
Sociedad Absorbente, que son actualmente
propiedad de la Sociedad Objetivo, que la
Sociedad Absorbente adquirird por sucesion

universal y entregara a Asseco International a.s.

La relacién de canje es de 64,1708136267051
01

Esto que a cambio de

64.1708136267051 acciones de la Sociedad

significa

akcji celem przyznania ich jedynemu

akcjonariuszowi Spotki Przejmowane;j.

2. Stosunck wymiany akeji.

2.1. Z uwagi na fakt, iz:

International

Spotki

- Asseco a.s. jest jedynym

akcjonariuszem Przejmowane;j,
posiadajacym 2.808.564 akcji reprezentujacych

100% jej kapitatu zaktadowego;

- Spétka Przejmowana posiada w Spotce
Przejmujacej 43.767 akcji reprezentujacych

okoto 86,8634% jej kapitatu zaktadowego;

- jedyny akcjonariusz Spotki Przejmowane;j, tj.
Asseco International a.s. otrzyma 43.767 akcji
Spotki Przejmujacej reprezentujgcych okoto
86,8634% jej kapitatu zakladowego i bedacych
obecnie wlasnoscia Spotki Przejmowanej, ktore
Spotka Przejmujaca nabedzie w drodze sukcesiji

uniwersalnej i przyzna Asseco International a.s

stosunek wymiany wynosi 64, 1708136267051
01

to oznacza, ze w zamian za 64,1708136267051

akcji w  Spotce Przejmowanej Asseco




Objetivo, Asseco International a.s. recibird 1

accion de la Sociedad Absorbente.

2.2. La Fusién no requiere ningin pago adicional

en efectivo.

Tipo de canje de otros valores.

3.1. No se produce tal intercambio.

Incidencia de la Fusién sobre las aportaciones
de industria o en las prestaciones accesorias de
la Sociedad Objetivo de acuerdo con lo previsto

en el articulo 40 de la Ley 5/2023.

4.1. No existen aportaciones de industria ni
prestaciones accesorias en la Compafiia

Objetivo.

Otros derechos otorgados por la Sociedad
Absorbente a los accionistas o titulares de otros

valores de la Sociedad Objetivo.

5.1. No se conceden ningtin otro derecho.

Otros términos y condiciones relativos a la
entrega de acciones, participaciones u otros

valores en la Sociedad Absorbente.

6.1. La Sociedad Absorbente

accionista unico de la Sociedad Objetivo las

entregard al

acciones de la Sociedad Absorbente, que la

Interantional a.s. otrzyma 1 akcje w Spoice

Przejmujacej.

2.2. Polgczenie nie wiaze sie z koniecznoscia

wnoszenia doptat pienieznych.

Stosunek  wymiany  innych papieréw

wartos$ciowych.

3.1. Do takiej wymiany nie dochodzi.

Wplyw Polaczenia na skladki branzowe lub

Swiadczenia dodatkowe w Spélce
Przejmowanej zgodnie z art. 40 Ustawy nr

5/2023.

4.1. W Spotce Przejmowanej nie wystepujg

sktadki  branzowe ani  $wiadczenia
dodatkowe.
Inne prawa przyznane przez Spélke
Przejmujacy akcjonariuszom lub
uprawnionym z innych papieréw

warto$ciowych w Spélce Przejmowane;.

5.1. Inne prawa nie sg przyznawane.

Pozostale warunki dotyczace przyznania akcji,
udzialéw lub innych papieréw wartosciowych

w Spélce Przejmujacej.

6.1. Spotka Przejmujaca przyzna jedynemu
akcjonariuszowi Spdtki Przejmowanej swoje
akcje wlasne, ktére nabyta w wyniku

pofaczenia w drodze sukcesji uniwersalnej.
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Sociedad Absorbente adquiere por sucesion

universal como resultado de la Fusion.

6.2. Una vez inscrita la Fusién en el Registro
Mercantil de Madrid, la titularidad de las
acciones a favor del accionista tnico de la
Sociedad Objetivo se anotard en el Libro

Registro de Acciones Nominativas.

6.3. La entrega de las acciones surtira efectos con
caracter inmediato una vez quede inscrita la

Fusién en el Registro Mercantil de Madrid.

La fecha a partir de la cual los titulares de las
acciones u otros valores tendran derecho a
participar en las ganancias sociales de la
Sociedad Absorbente, y cualesquiera otras

peculiaridades relativas a este derecho.

7.1. De conformidad con el articulo 16 de la Ley
5/2023, la Fusién surtira efectos a partir de su
inscripcion en el Registro Mercantil de
Madrid (la "Fecha de Fusién"). Una vez
inscrita la Fusion en el Registro Mercantil de
Madrid, la Sociedad Objetivo dejara de existir
como entidad con personalidad juridica
propia, todos sus activos y pasivos seran
transmitidos a la Sociedad Absorbente sin
necesidad de liquidacion. Las acciones
conferirdn al accionista de la Sociedad
Objetivo el derecho a participar en los
beneficios de la Sociedad Absorbente a partir

de la Fecha de Fusién.

6.2. Po zarejestrowaniu polaczenia Spotek w
Rejestrze Handlowym w Madrycie jedyny
akcjonariusz Spétki Przejmowanej zostanie
wpisany jako wlasciciel akcji do Ksiegi

rejestrowej akcji imiennych.

6.3. Przyznanie akcji staje si¢ skuteczne z chwilg

rejestracji Polaczenia w Rejestrze

Handlowym w Madrycie.

Dzien, od ktérego akcje lub inne papiery
warto$ciowe daja prawo do udzialu w zyskach
Spélki Przejmujgcej oraz inne warunki
dotyczace nabycia lub wykonywania tego

prawa,

7.1. Zgodnie z art. 16 Ustawy nr 5/2023,
Polaczenie stanie si¢ skuteczne z chwilg
rejestracji w Rejestrze Handlowym w
Madrycie (,,Dzien Polaczenia"). Z chwila
zarejestrowania w Rejestrze Handlowym w
Madrycie, Spotka Przejmowana przestanie
istnie¢ jako osoba prawna, a cato$é jej
aktywow i pasywow zostanie przeniesiona na
Spétke

Przejmujaca bez postepowania

likwidacyjnego.  Akcje  dajg  prawo
akcjonariuszowi Spétki  Przejmowanej do
udziatu w zyskach Spotki Przejmujacej od

Dnia Potaczenia.
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10.

7.2. No existen otras peculiaridades relativas a la

adquisicion o ejercicio de este derecho.

La fecha a partir de la cual los titulares de otros
valores tendran derecho a participar en los
beneficios de la Sociedad Absorbente y
cualesquiera otras peculiaridades relativas a

este derecho.

8.1. No existen titulares de otros valores que
pudieran conferir el derecho a participar en
los beneficios de la Sociedad Absorbente, y
no existen otras peculiaridades relativas a la

adquisicién o ejercicio de ese derecho.

Ventajas especiales otorgadas a los miembros

de los o6rganos de administracién las

Sociedades que se fusionan.

9.1. No se otorga ventaja especial alguna a los
miembros de los drganos de administracion

de las Sociedades que se fusionan.

Garantias ofrecidas a los acreedores.

10.1. En  opinion de los Organos de
Administracién de las Sociedades, la Fusion
no supone una amenaza para sus acreedores,
cuyos créditos seran satisfechos por cada una
de las Sociedades como parte de sus
operaciones hasta la Fecha de Fusién.
Después de la Fecha de Fusion, la Sociedad
Absorbente adquirira todos los activos de la
Sociedad Objetivo por sucesién universal, y

satisfara los créditos de las Sociedades. La

10. Zabezpieczenia

7.2. Nie ustalono innych warunkéw dotyczacych

nabycia lub wykonywania tego prawa.

Dzien, od ktoérego inne papiery wartoéciowe
daja prawo do udzialu w zyskach Spélki
Przejmujacej oraz inne warunki dotyczace
nabycia lub wykonywania tego prawa, jezeli

takie warunki zostaly ustanowione.

8.1. Nie istniejg zadne inne papiery warto$ciowe
dajace prawo do udzialu w zyskach Spétki
Przejmujacej i nie ustanowiono warunkéw
dotyczacych nabycia lub wykonywania tego

prawa.

Szczegolne korzysci przyznawane czlonkom

organdéw laczacych sie Spélek.

9.1. Cztonkom organéw taczacych sie Spétek nie

przyznaje si¢ zadnych szczegdlnych korzysci.

roszczen proponowane

wierzycielom.

10.1. W ocenie Zarzagdéw Spotek, Polaczenie nie

stanowi zagrozenia dla ich wierzycieli,
ktérych roszczenia beda zaspokajane do Dnia
Potaczenia przez kazda ze Spotek w ramach
biezacej dziatalnosci. Po Dniu Polaczenia
Spoétka Przejmujaca nabedzie w drodze
sukcesji uniwersalnej cato$é¢ majgtku Spotki
Przejmowanej i to ona begdzie zaspokajata
roszczenia obu Spodtek. Spotka Przejmujaca
bedzie Srodki i

posiadaé plynnosé
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Sociedad Absorbente dispondra de fondos y
liquidez suficientes para satisfacer dichos
pagos. Por lo tanto, en relacién con la Fusidn,
no se ha ofrecido ninguna garantia a los
acreedores, y no se han adoptado, ni se prevé
adoptar, medidas especiales para proteger los
derechos de los acreedores, distintas de las ya

previstas por la ley.

11. Las condiciones para el ejercicio de sus

derechos por parte de los acreedores,
trabajadores, y accionistas de cada una de las
Sociedades que se fusionan, y pagina web
donde podrin obtener informacién de forma

gratuita sobre dichas condiciones.

11.1. Los acreedores.

11.1.1. En relacion con la Fusién, de
conformidad con el articulo 516" § 2
KSH, los acreedores de la Sociedad
Objetivo podran, en ¢l plazo de 1 mes a
partir de la fecha del anuncio del
Proyecto de Fusidn, solicitar la garantia
de los créditos que no hayan vencido en
el momento de dicho anuncio del
Proyecto de Fusion, si el acreedor
demuestra que la satisfaccion de sus
créditos estd en riesgo debido a la
Fusion. En caso de litigio, el tribunal
competente del domicilio social de la
Sociedad Objetivo serd el competente
para decidir sobre la concesién de

garantia sobre los créditos del acreedor

wystarczajace  do  zaspakajania  takich
roszczen. Dlatego tez, w zwigzku z
Potaczeniem wierzycielom nie

zaproponowano zadnych zabezpieczen i nie
przyjgto szczegdlnych srodkow ochrony praw
wierzycieli oprécz przewidzianych prawem

ani nie planuje si¢ ich przyjecia.

11. Warunki wykonywania praw przez wierzycieli,

pracownikéw i akcjonariuszy kazdej z

laczacych si¢ Spoélek oraz adres strony
internetowej, na ktérej mozna bezplatnie

uzyskaé informacje o tych warunkach.

I1.1. Wierzyciele.

11.1.1. Zgodnie z art. 516" § 2 KSH, w
zwigzku z Pofaczeniem wierzyciele
Spoiki Przejmowanej moga w terminie
1 miesiaca od dnia ogtoszenia Planu
Polgczenia zazadaé zabezpieczenia
wiasnych roszczen, ktére nie staty sie
wymagalne w chwili ogloszenia Planu
Potaczenia,

jezeli  wykazg, ze

Polgczenie  zagraza  zaspokojeniu
takich roszczen. W przypadku sporu
sad wiasciwy dla siedziby Spofki
Przejmowanej rozstrzyga o udzieleniu
zabezpieczenia roszczen wierzyciela, o
ktérych mowa powyzej, na wniosek

wierzyciela ztozony w terminie trzech
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11.1.2. En relacién con

antes mencionados, previa solicitud del
acreedor presentada en el plazo de tres
la fecha de

divulgacién o acceso al Proyecto de

meses a partir de

Fusién.

la Fusion, de
conformidad con el articulo 13 de la
Ley 5/2023, los acreedores de la
Sociedad Absorbente cuyos créditos
hayan nacido con anterioridad a la
fecha de publicacion del acuerdo de
Fusion adoptado por la Junta General
de accionistas, podran en el plazo de 3
meses a partir de dicha fecha, solicitar
al Registrador del Registro Mercantil
que nombre un experto independiente.
El  experto  independiente  se
pronunciard en el plazo de 20 dias en
un informe sobre la adecuacion de la
ausencia de garantia alguna (de
acuerdo con lo previsto en el Apartado
10 anterior) de los créditos de aquellos
acreedores que lo hubieran solicitado.
Si el informe considera inadecuada la
ausencia de garantias, el Registrador lo
remitird a la Sociedad Absorbente para
que ésta en ¢l plazo de 15 dias pueda,
en su caso, ofrecer garantias. Si tras
esto el acreedor continta insatisfecho,
podré, en un plazo de 10 dias solicitar
al Juzgado competente que indique las

garantias que deba proporcionar la

11.1.2.

miesiecy liczac od dnia ujawnienia lub

udostepnienia Planu potaczenia.

Zgodnie z art. 13 Ustawy nr 5/2023, w

zwigzku z Polgczeniem, wierzyciele

Spolki Przejmujace;j, ktérych
roszczenia  powstaly po  dacie
ogloszenia uchwaly o Polaczeniu

przyjetej przez walne zgromadzenie
moga w terminie 3 miesiecy liczgc od
tej daty, wnioskowaé do Sekretarza
Rejestru Handlowego o wyznaczenie
niezaleznego bieglego. W terminie 20
dni biegly wyda opini¢ w sprawie
adekwatnosci braku zabezpieczen (o
ktorych mowa w pkt 10 powyzej)
wszystkich wierzycieli, ktérzy zlozyli
o nie wniosek. Jezeli w opinii eksperta
brak zabezpieczen jest nieadekwatny
wysyta Spotki

Przejmujacej, dajac jej mozliwosé,

Sekretarz ja do

Jezeli jest to konieczne,

zaproponowania pewnych gwarancji w

terminie 15 dni. Przy  braku
zaspokojenia  wierzyciel moze w
terminie 10 dni  wystapi¢ do
whasciwego  sadu o  udzielenie

gwarancji przez Spotke Przejmujaca.

Jezeli w  opinii eksperta brak
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11.1.3. En

11.1.4. En relacién con

Sociedad Absorbente. Si el informe
considera adecuada la ausencia de
garantias, el acreedor tendra derecho a
acudir al juzgado competente. En
cualquier caso, el acreedor debera
demostrar que la satisfaccién de sus
derechos estd en riesgo debido a la

Fusion.

relacion con la Fusion, de
conformidad con el articulo 516°§2
KSH, los acreedores de la Sociedad
Objetivo tienen derecho a presentar sus
observaciones al Proyecto de Fusién
hasta 5 dias laborales antes de la fecha
de la junta de accionistas en la que se

apruebe la Fusién.

la Fusion, los
acreedores de la Sociedad Absorbente
tienen derecho a presentar sus
observaciones al Proyecto de Fusién
hasta los 5 dias laborales ante de la
fecha de la Junta General de
Accionistas en la que se aprucbe la
Fusién. No obstante, dado que esta
previsto que la Junta de Accionistas de
la Sociedad Absorbente se celebre con
caracter universal, y el acuerdo de
Fusion se adopte por unanimidad, la
Sociedad

Absorbente no  estara

obligada a publicar este derecho en su

11.1.3.

11.1.4.

zabezpieczen Jest adekwatny,
wierzyciel bedzie miat prawo wystapié
W kazdym

wykaze, ze

do wilasciwego sadu.

przypadku wierzyciel
Potgczenie zagraza zaspokojeniu jego

wiasnych wierzycieli.

Zgodnie z art. 516° § 2 KSH, w
zwigzku z Potgczeniem, wierzyciele
Spotki

zglaszania uwag do Planu Polaczenia

Przejmowanej maja prawo

na co najmniej 5 dni roboczych przed
terminem walnego zgromadzenia, na
ktérym ma zostaé podjeta uchwata w

sprawie Polgczenia.

W zwigzku z Polaczeniem, wierzyciele
Spoki

zglaszania uwag do Planu Polaczenia

Przejmujacej] maja prawo
na co najmniej 5 dni roboczych przed
terminem walnego zgromadzenia, na
ktérym ma zosta¢ podjeta uchwata w
sprawie Potaczenia. Jednakze,
poniewaz przewiduje sie, ze Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
Przejmujacej ma odby¢ si¢ w trybie
powszechnym, a uchwata o Potgczeniu
ma zosta¢ podjeta jednogtosnie, Spotka
Przejmujaca nie bedzie zobowigzana

do ogtoszenia tego prawa na wlasnej
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pagina web, de conformidad con el
articulo 9 de la Ley 5/2023.

11.1.5. La  informacién  sobre  estas
condiciones podra obtenerse de forma
gratuita en el sitio web de la Sociedad
Objetivo en https://we.asseco.com/ o
en el domicilio social de las Sociedades

que se indica en este Proyecto de

Fusion.

11.2.  Accionistas y empleados.

11.2.1. En relacion con la Fusidn, el
accionista de la Sociedad Objetivo y
los empleados y accionistas de la
Sociedad Absorbente tendran derecho
a  inspeccionar los  siguientes

documentos:
(i) El Proyecto de Fusién,

(ii) Las cuentas anuales y los informes
de gestion de las Sociedades que se
fusionan correspondientes a los 3
Ultimos ejercicios, incluido el informe

de auditoria, si lo hubiera,

(iiiy La notificacion hecha por la
Sociedad Objetivo a su accionista y
acreedores de la oportunidad de
plantear observaciones al Proyecto de

Fusién,

stronie internetowej, zgodnie z art. 9
Ustawy nr 5/2023.

11.1.5. Informacje na temat tych warunkéw
mozna uzyska¢ nieodptatnie na stronie
internetowej Spoiki  Przejmowanej,
pod adresem https://we.asseco.com/
lub w siedzibach taczacych sie Spétek
wskazanych w niniejszym Planie

Potaczenia.

11.2. Akcjonariusze i pracownicy.

11.2.1. W

akcjonariusz  Spéitki

zwiazku z  Polaczeniem,
Przejmowanej
oraz pracownicy i akcjonariusze Spétki
Przejmujacej maja prawo wgladu do

nastepujacych dokumentow:
(i) Planu Potgczenia,

(i)  sprawozdan finansowych i
sprawozdan z dziatalnosci tgczacych
sic Spotek za ostatnie 3 lata obrotowe,
wraz ze sprawozdaniem z badania
biegtego rewidenta, o ile =zostalo

sporzadzone;

(iiiy zawiadomienia wystosowanego
przez  Spotke Przejmowang do
akcjonariuszy i  wierzycieli o
mozliwosci zglaszania uwag do Planu

Polaczenia;
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11.2.2. En relacién con

(iv) Los comentarios sobre el Proyecto
de Fusiéon presentados por los
accionistas, acreedores y
representantes de los trabajadores o, en
ausencia de dichos representantes, por

los empleados (en el caso de que se

reciban);
(v) El informe del Consejo de
Administracién  destinado a los

empleados de la Sociedad Absorbente
en el que se exponga la base juridica, y
justificacion  de los  aspectos
econdémicos, de la fusién
transfronteriza, incluida la explicacion
de las consecuencias de la fusion para
los empleados y para las futuras

operaciones de la Sociedad,;

(vi) La opinién de los empleados de la
Sociedad Absorbente sobre el informe
del Consejo de Administracién
destinado a los Empleados en el que s¢
explique la base juridica y los aspectos
econdmicos justificativos de la fusién
transfronteriza, incluida la explicacién
de las consecuencias de la fusion para
los empleados y para las futuras

operaciones de la Sociedad.

la Fusién, el
accionista de la Sociedad Objetivo y

los empleados y accionistas de la

11.2.2.

(iv) uwag do Planu Potgczenia
zgtoszonych  przez  akcjonariuszy,
wierzycieli i przedstawicieli
pracownikéw lub, w przypadku braku
takich przedstawicieli, przez samych
pracownikéw (w przypadku

otrzymania takich uwag);

(v) sprawozdania Zarzadu dla

pracownikéw  Spétki  Przejmujacej
wyjasniajacego podstawy prawne i
uzasadniajacego ekonomiczne aspekty
polaczenia transgranicznego, w tym
wyjasniajacego skutki pofgczenia dla
pracownikow oraz przysziej
dziatalnosci Spotki;

(vi) opinii  pracownikéw  do
sprawozdania Zarzadu dla
pracownikéw  Spoétki  Przejmujacej
wyjasniajacego podstawy prawne i
uzasadniajacego ekonomiczne aspekty
potagczenia transgranicznego, w tym
wyjasniajacego skutki potgczenia dla
pracownikow oraz przyszlej

dzialalno$ci Spotki.

w zwigzku z Potaczeniem,

akcjonariusz  Spotki  Przejmowanej

oraz pracownicy i akcjonariusze Spotki
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11.2.4. La

Sociedad Absorbente tendran derecho
a presentar sus observaciones sobre el
Proyecto de Fusion al menos 5 dias
laborales antes de la fecha de las juntas
de accionistas en las que se vaya a
aprobar la Fusion, La fecha de
adopcion de la resolucion se indicara
en la notificacion de la oportunidad de
formular observaciones sobre el
Proyecto de Fusion, que se comunicaré
a los accionistas de la Sociedad
Objetivo, y en el informe destinado a
los empleados de la Sociedad

Absorbente.

11.2.3. La Sociedad Objetivo hara piblica, de

forma gratuita, las condiciones para el
ejercicio de los derechos de los
accionistas publiciandolas en el sitio
web de la Sociedad Objetivo:

https://we.asseco.com/.

Sociedad  Absorbente  hara
publicos, de forma gratuita y dentro del
plazo legal, mediante su publicacién en
el sitio web de la Sociedad Absorbente:
https://assecospaingroup.es/ los
documentos 0 informacion
mencionados en los apartados (i), (ii) y
(v) oanteriores, ademas de los
documentos que se indican a

continuacion:

11.2.3.

11.2.4,

Przejmujgcej maja prawo do zgtaszania
uwag do Planu Pofgczenia na co
najmniej 5 dni roboczych przed
terminem walnych zgromadzen, na
ktorych majg zostaé podjete uchwaty w
sprawie Pofaczenia. Data podjecia
uchwaly, o ktérej mowa w zdaniu
zostanie

poprzednim, podana w

zawiadomieniu 0 mozliwosci
zglaszania uwag do Planu Potaczenia,
ktére zostanie przekazane
akcjonariuszowi Spétki Przejmowanej
oraz uwzgledniona w sprawozdaniu dla

pracownikéw Spotki Przejmujace;.

Spotka  Przejmowana  upubliczni
nieodptatnie warunki wykonania praw
akcjonariuszy poprzez zamieszczenie
ich na stronie internetowej
prowadzonej przez nia pod adresem:

https://we.asseco.com/.

Spoétka Przejmujaca  upubliczni
nieodptatnie, poprzez zamieszczenie

na stronie internetowej prowadzonej

przez nig pod adresem:
https://assecospaingroup.es/, w
przewidzianym prawem terminie,

dokumenty i informacje, o ktorych
mowa w pkt (i), (ii) oraz (v) powyzej,
jak réwniez dokumenty wskazane

ponizej:
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(i) El balance de la Sociedad Objetivo
y el balance de la Sociedad Absorbente,
incluido el informe de auditoria, que se
adjuntan en el presente Proyecto de

Fusion.

(ii)) Los Estatutos de la Sociedad
Absorbente, que se adjuntan al presente

Proyecto de Fusion.

(iii) Datos de los miembros del Consejo
de Administracion de la Sociedad
Absorbente, y fecha de nombramiento,
que se indican en el apartado 23 del

presente Proyecto de Fusién.

12. El precio de recompra para aquellos

accionistas que soliciten la recompra.

12.1. Debido a que todas las acciones de la
Sociedad Objetivo estan en manos de la misma
entidad, Asseco International as., no sera
necesario especificar el precio de recompra
previsto en el Articulo 516" § 2' KSH en

relacién con la Sociedad Objetivo.

12.2. Debido a que todos los accionistas de la
Sociedad Absorbente continuaran viéndose
afectados por la Ley espafiola, no sera de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 86 de la

Ley 5/2023.

(i) Bilans Spéiki Przejmowanej i bilans
Spétki  Przejmujacej, w  tym
sprawozdanie z badania biegtego
rewidenta, zalaczone do Planu

Potaczenia,

(ii) Statut Spotki  Przejmujace;j,

zataczony do Planu Potaczenia,

(iii) Dane cztonkéw Zarzadu Spoiki
Przejmujacej, wraz z datg ich
powotania, podane w pkt. 23 Planu

Potaczenia.

12. Cena odkupu dla akcjonariusza wnoszgcego o

odkup.

12.1. Poniewaz wszystkie akcje w Spélce

Przejmowane;j znajdujg si¢ w posiadaniu tego
samego podmiotu - Asseco International a.s. -
w odniesieniu do spoétki Przejmowanej nie
okresla sig¢ ceny odkupu, o ktérej mowa w art.
516" § 2' KSH

12.2. Poniewaz wszyscy akcjonariusze Spotki

Przejmujacej beda nadal podlegali prawu
Hiszpanii, postanowienia art. 86 Ustawy nr

5/2023 nie beda mialy zastosowania.
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13. Los procedimientos conforme a los cuales se

determinardn los principios de participacién
de los empleados en la determinacion de sus
derechos de participacién en los 6rganos de la
Sociedad Absorbente, de acuerdo con normas

separadas.

13.1. La Sociedad Objetivo no tiene empleados. La
Sociedad Absorbente cuenta con 106

empleados.

13.2. Ninguna de las Sociedades esta obligada a
tener, no siendo de aplicacion forma alguna de
participacién de sus empleados (y no serd de
aplicacion antes de la Fecha de Fusion). Las
Sociedades no cuentan con una junta con
participacién de los empleados, ni estan sujetas
a ninguna regla de participacion de los

empleados.

13.3. Ni la Sociedad Objetivo ni la Sociedad
Absorbente estarin obligadas, a la vista del
principio establecido en el Articulo 133,
apartados 1y 2, de la Directiva 2017/1132, a
negociar con los representantes de los

trabajadores la celebracién de un acuerdo

sobre su participacion en la sociedad resultante
de la fusion transfronteriza, ni estaran
obligadas a adoptar normas uniformes sobre la

participacion de los trabajadores.

13. Procedury, wedlug ktorych zostana okreslone

zasady udzialu pracownikéw w ustalaniu praw
ich udzialu w organach Spélki Przejmujacej,

zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

13.1. 'W Spolce Przejmowanej nie sg zatrudnieni
zadni pracownicy. W Spélce Przejmujace

zatrudnionych jest 106 pracownikow.

13.2. Zadna ze Spétek nie jest zobowigzania do
zapewnienia udzialu pracownikow i nie
stosuje form takiego udziatu (ani niec bedzie
ich stosowata przed Dniem Polaczenia).
Spétki nie posiadajg rady nadzorczej z
udziatem pracowniczym ani nie podlegaja

zasadom

Jjakimkolwiek dotyczacym

uczestnictwa pracownikow

13.3. W $wietle zasady przewidzianej w art. 133
ust. 1 i 2 dyrektywy 2017/1132, ani Spotka
Przejmowana ani Spétka Przejmujaca nie s
zobowigzane do przeprowadzenia negocjacji

z przedstawicielami pracownikéw w sprawie

porozumienia o ich udziale w spélce
powstatej w wyniku potaczenia
transgranicznego ani do przyjecia

standardowych zasad udziatu pracowniczego.
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14. Consecuencias probables de la Fusion para el

empleo de la Sociedad Absorbente.

. La Fusion no afecta a la situacion laboral de

la Sociedad Absorbente.

142, La Sociedad Objetivo no cuenta con

empleados, la Sociedad Objetivo es una
sociedad holding, siendo uno de sus
principales activos las acciones de la Sociedad
Absorbente. Por lo tanto, ningtin empleado de
la  Sociedad Objetivo se convertird en

empleado de la Sociedad Absorbente.

14.3. Las operaciones comerciales de la Sociedad

Absorbente continuaran sin cambios después
de la Fusion. Durante la Fusion, las actividades
comerciales de la Sociedad Absorbente, o
cualquier parte de esta, no se modificaran,
limitaran, ni transferiran organizativamente.
La relacion laboral de los empleados de la
Sociedad Absorbente se mantendra inalterada;
en particular, la Fusion no afectarda a la
situacién juridica de los empleados de la
Sociedad  Absorbente, ni producira la
terminacion de relacion laboral alguna. La
Fusion no afectara a los contratos individuales
existentes y a otros acuerdos, COmpromisos y
arreglos con la Sociedad Absorbente, que
permaneceran en vigor con respecto a los
empleados de la Sociedad Absorbente, No se

prevén acciones en relacion con la Fusién que

14.3. Dzialalnosé

14. Prawdopodobny wplyw polaczenia na stan

zatrudnienia w Spélce Przejmujace;j.

14.1. Polaczenie nie ma wplywu na stan

zatrudniania w Spétce Przejmujacej.

14.2. W Spétce Przejmowanej nie sg zatrudnieni

zadni pracownicy. Spétka Przejmowana jest
spotkg holdingowa a gtéwnym sktadnikiem
Jej aktywow s akcje w Spolce Przejmujacej.
Zadni pracownicy Spotki Przgjmowanej nie

stang si¢ pracownikami Spotki Przejmujace;.

gospodarcza Spotki
Przejmujgcej  bedzie po  Polaczeniu
kontynuowana w niezmienionej formie. W
trakcie Polgczenia ani dziatalnos¢
gospodarcza Spétki Przejmujacej ani zadna
jej czgs¢ nie zostanie organizacyjnie
zmieniona, ograniczona badZ przeniesiona.
Stosunek  pracy  pracownikéw  Spétki
Przejmujacej nie ulegnie zmianie; w
szczegblnosci, Potaczenie nie bedzie miato
wplywu na sytuacje prawng pracownikow
Spotki Przejmujacej w zakresie rozwigzania
stosunku pracy. Polaczenie pozostanie bez
wptywu na wszelkie obowiazujace umowy
indywidualne i inne  porozumienia,
zobowigzania i uzgodnienia ze Spolkg
Przejmujaca, ktore pozostang w mocy w
odniesieniu do jej pracownikéw. W zwiazku

z Potaczeniem nie sg planowane jakiekolwick
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puedan afectar a los empleados de la Sociedad

Absorbente.

15. La fecha a partir de la cual las actividades de

las Sociedades que se fusionan se consideraran,

a

efectos contables, como actividades

realizadas por la Sociedad Absorbente.

15.1.

Dado que estd previsto que la Junta de
Accionistas de la Sociedad Absorbente que
apruebe la Fusion se celebre en el ejercicio
2025, las actividades de las Sociedades que se
fusionan serdan consideradas, a efectos
contables, como actividades realizadas por
cuenta de la Sociedad Absorbente a partir de la
fecha de inicio del gjercicio social en el que la
Junta de Accionistas de la Sociedad
Absorbente apruebe la Fusion, esto es el 1 de
enero de 2025, salvo que la Fecha de Fusion se
produzca en una fecha posterior a la fecha en
que finalice el plazo para la formulacién de las
cuentas anuales de la Sociedad Absorbente
correspondientes al ejercicio social cerrado a
31 de diciembre de 2025, en cuyo caso, la
fecha de efectos contables serd el | de encro de
2026 (la "Fecha de la Fusion a Efectos
Contable"). A partir de esa fecha, todos los
actos y transacciones de la Sociedad Objetivo
se consideraran, a efectos contables, por cuenta

de la Sociedad Absorbente.

dziatania, ktére moglyby mie¢ wpltyw na

sytuacje pracownikéw Spofki Przejmujgcej.

15. Dzien, od ktérego, dla celéw rachunkowosci,
czynnosci lgczacych si¢ Spolek bedg uwazane

za dokonywane w imieniu Spotki Przejmujgcej.

15.1. Majac na uwadze, ze zgodnie z zatozeniami

Walne Zgromadzenie Spétki Przejmujacej ma
si¢ odby¢ w 2025 r., dla celéw rachunkowosci
czynnosci taczacych sig Spotek bedg uwazane
za dokonywane na rachunek  Spolki
Przejmujagcej od dnia odpowiadajgcego
poczatkowi roku obrotowego, w ktérym
Walne Zgromadzenie Spotki Przejmujacej
zatwierdzi Polgczenie, tj. od dnia 1 stycznia
2025 r., chyba ze Dzien Pofaczenia nastgpi
pozniej niz w dniu, w ktorym uplywa termin
na sporzadzenie rocznego sprawozdania
finansowego Spotki Przejmujacej za rok
obrotowy koficzacy sie¢ dnia 31 grudnia 2025
r., w ktérym to przypadku dniem wiasciwym
dla celéw rachunkowosci bedzie 1 stycznia
2026 r. (,,Dziefi Rachunkowy Polgczenia™).
Od tego dnia, dla celéw rachunkowych,
wszelkie czynnoéci 1 transakcje Spotki
Przejmowane;j beda uznawane za
rachunek Spoftki

dokonywane na

Przejmujace;j
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15.2. Sin embargo, como se indica en el Apartado
7 anterior, la Fusion tendrd efectos una vez

inscrita desde la Fecha de Fusion.

16. Informacién sobre la valoracién de los activos
Yy pasivos que se transmiten a la Sociedad

Absorbente.

16.1. Los activos y pasivos de la Sociedad
Objetivo son valorados a valor contable en una
fecha concreta del mes anterior al anuncio del
Proyecto de Fusion, concretamente a 30 de
septiembre de 2024, sobre la base del balance
de la Sociedad Objetivo elaborado a 30 de
septiembre de 2024. Los activos y pasivos
totales se valoraron en 87.917.000 PLN
(ochenta y siete millones novecientos
diecisiete mil). Los activos netos fueron
valorados en 87.845.000 (ochenta y siete
millones ochocientos cuarenta y cinco mil)

PLN.

16.2. La valoracion de los activos y pasivos que se
transmitirdn a la Sociedad Absorbente se ha
llevado a cabo sobre la base del siguiente
balance intermedio de la Sociedad Objetivo, de
fecha 30 de septiembre de 2024 y que se

adjunta como Apéndice 1.

15.2. Jak jednak wskazano w pkt 7 powyzej,
Pofaczenie stanie si¢ skuteczne po rejestracji

w Dniu Polaczenia.

16. Informacje na temat wyceny aktywéw i

pasywow przenoszonych na Spélke

Przejmujacy.

16.1. Aktywa i pasywa Spotki Przejmowanej

zostaly ~ wycenione = wedlug  wartosci
ksiggowej na konkretny dzien w miesigcu
poprzedzajacym ogloszenie Planu
Potgczenia, tj. na dzien 30 wrzesnia 2024 r. na
podstawie bilansu Spdtki  Przejmowanej
sporzadzonego na dzien 30 wrzesnia 2024 r.
Suma aktywow i pasywow zostata wyceniona
na kwote 87 917 000 zt (osiemdziesigt siedem
milionéw dziewigcset siedemnascie tysiecy
ztotych).  Suma aktywow netto zostata

wyceniona na kwote 87845 000zl
(osiemdziesigt siedem milionéw osiemset

czterdziesci pigc tysiecy zlotych).

16.2. Wycena aktywow i pasywow
przenoszonych na Spotke Przejmujaca zostata
przeprowadzona na podstawie
Srédokresowego bilansu Spéiki

Przejmowanej, sporzadzonego na dzien 30
wrzesnia 2024 r. i uwzglednionego w

Zataczniku 1.
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[ 17. La fecha de las cuentas de las sociedades que
participan en la Fusion, utilizadas para

determinar los términos de la Fusion.

17.1. Las cuentas de la Sociedad Objetivo
utilizadas para establecer las condiciones en las
que se lleva a cabo la Fusién son el balance de
fusion de la Sociedad Objetivo a 30 de
septiembre de 2024, cuya copia se adjunta al

presente Proyecto de Fusion como Apéndice 1.

17.2. Las cuentas de la Sociedad Absorbente
utilizadas para establecer las condiciones en las
que se lleva a cabo la Fusion son los estados
financieros de la Sociedad Absorbente

cerrados el 31 de diciembre de 2023, y el

balance de fusion de la Sociedad Absorbente
de fecha 31 de agosto de 2024, cuya copia se
adjunta al presente Proyecto de Fusién como

Apéndice 2.

17.3. El balance de fusion de
Absorbente ha sido auditado por sus auditores,
BDO AUDITORES S.L.P., a 30 de octubre de
2024, y debera ser aprobado por la Junta de

la Sociedad

17. Dzien, na ktoéry sporzadzono dokumenty

rachunkowe spélek  uczestniczacych w

Polaczeniu, wykorzystane do ustalenia

warunkéw Polaczenia.

17.1. Dokumentem rachunkowym Spotki
Przejmowanej wykorzystanym do ustalenia
warunkéw przeprowadzenia pofgczenia jest
bilans

polaczenia Spotki  Przejmowanej

sporzadzony na dzien 30 wrzesénia 2024 r.,

uwzgledniony ~w  niniejszym  Planie
Potaczenia w Zataczniku 1.
17.2. Dokumentem rachunkowym Spoiki

Przejmujacej wykorzystanym do ustalenia
warunkéw przeprowadzenia polgczenia jest
sprawozdanie finansowe Spoltki Przejmujgcej
sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 r. oraz
bilans Spotki

polaczenia Przejmujacej,

sporzadzony na dzien 31 sierpnia 2024 r.,

uwzgledniony ~w  ninigjszym  Planie
Potaczenia w Zatgczniku 2.
17.3. Bilans potgczenia Spodtki Przejmujacej

zostat zbadany przez BDO AUDITORES
S.L.P. i jej biegtych rewidentéw w dniu 30
pazdziernika 2024 r. i wymaga zatwierdzenia

Accionistas de la Sociedad Absorbente en la na  Walnym  Zgromadzeniu Spotki
misma fecha en la que aprueben el presente Przejmujacej w tym samym dniu, w ktérym
Proyecto de Fusion. zatwierdzany  bedzie  niniejszy  Plan
Potgczenia,
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18. La fecha de cierre de los libros contables de las
sociedades participantes en la Fusién, utilizada

para determinar los términos de la Fusién.

18.1. Los libros de contabilidad de la Sociedad

Objetivo se cerraran en la Fecha de Fusién.,

18.2. La Sociedad Absorbente no cerrard sus libros

de contabilidad.

19. El borrador de estatutos de la Sociedad
Absorbente, de conformidad con la legislacién

aplicable.

19.1. Como consecuencia de la Fusion, los

estatutos de la Sociedad Absorbente se
mantendran inalterados en su contenido, pero
se reformularan de acuerdo con el texto cuya
copia se adjunta como Apéndice 3, con la
finalidad renumerar sus articulos y actualizar
las referencias a aquellas normas que han

quedado derogadas.

20. Justificacion econéomica de la Fusién.

20.1. AWE fue fundada por Asseco Poland S.A. en
2009 como un holding con el objetivo de
invertir en empresas de tecnologias de la
informacion (IT) en el suroeste de Europa,
principalmente en Espafia, Portugal, ltalia y
Francia, con el fin de apoyar la estrategia de
desarrollo internacional del Grupo Asseco.
Desde AWE ha

participaciones en varias empresas de dichas

entonces, adquirido

regiones.

18. Dzief zamknigcia ksigg rachunkowych Spélek
uczestniczacych w Polgczeniu, wykorzystanych

do ustalenia warunkéw polaczenia.

18.1. Ksiggi rachunkowe Spotki Przejmowanej

zostang zamknigte na Dzien Potaczenia.

18.2. Spétka Przejmujaca nie dokona zamkniccia

swoich ksiag rachunkowych.

19. Projekt umowy albo statutu zgodnie z prawem

wilasciwym dla Spétki Przejmujace;j.

19.1. W wyniku Polaczenia Statut Spétki
Przejmujgcej pozostanie niezmieniony w
swojej tresci, ale zostanie przeredagowany
zgodnie z tekstem stanowigcym Zalacznik 3,
w celu zmiany numeracji jego artykutéw i
aktualizacji odniesien do tych artykutow,

ktore zostaly uchylone.

20. Uzasadnienie ekonomiczne Polgczenia.

20.1. AWE zostala utworzona przez Asseco

Poland S.A. w 2009 r. jako spotka
holdingowa do prowadzenia inwestycji w
spotki informatyczne z Europy Potudniowo-
Zachodniej, gléwnie z Hiszpanii, Portugalii,
Wioch i Francji, co miato wspiera¢ strategie
migdzynarodowego rozwoju Grupy Asseco.
Od tego czasu AWE nabyta udziaty w

kapitale kilku firm z tego regionu.
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20.2. En2017, en relacién con un mayor desarrollo
internacional, Asseco Poland S.A. decidi¢
constituir Asseco International, a.s., con sede
en Bratislava (Eslovaquia) como una nueva
estructura para gestionar las operaciones
internacionales del Grupo Asseco, con el
objetivo de gestionar las actividades fuera de
Polonia de manera mas eficiente. La estructura
del grupo se dividia en las siguientes areas: el
mercado polaco, los mercados extranjeros
(excepto Israel y Estados Unidos) y los

mercados israeli y estadounidense.

20.3. Todas las acciones de AWE fueron aportadas
por Asseco Poland S.A. mediante una
Asseco

aportacion  no  dineraria  en

International, a.s.

20.4. Tras la constitucién de Asseco International,
as. AWE se deshizo de sus activos y,
finalmente, los concentr6 en acciones de AS,
lo que en efecto redujo los objetivos

estratégicos originales de AWE.

20.5. El Grupo Asseco tiene la intencidn de seguir
invirtiendo en AS, reconociendo que su
desarrollo a largo plazo sera mas rentable que
la monetizacion inmediata de sus acciones.
Estas acciones estan en linea con la estrategia
a largo plazo del Grupo Asseco, que se centra
en la creacion de valor y el crecimiento
sostenible a través de la gestion estratégica de

Sus empresas.

20.2. W 2017 r., w zwigzku z dalszym rozwojem
migdzynarodowym, Asseco Poland S.A.
postanowila utworzy¢ Asseco International,
a.s. z siedziba w Bratystawie (Stowacja) jako
nowg strukture zarzadzajaca operacjami
migdzynarodowymi Grupy Asseco, ktora
miata na celu zarzadzanie dziatalnoscig poza
Polskg w bardziej efektywny sposéb.

Struktura grupy zostata podzielona na

nastgpujace obszary: rynek polski, rynki

zagraniczne (oprocz Izraela i USA) oraz rynki

izraelski 1 USA.

20.3. Wszystkie akcje AWE zostaly wniesione
przez Asseco Poland S.A. jako wkiad

niepieni¢zny do Asseco International, a.s.

20.4. Po utworzeniu Asseco International, a.s.
AWE zbywala swoje aktywa i ostatecznie
skoncentrowata je w akcjach AS, co w efekcie
ograniczylo pierwotne cele strategiczne

AWE.

20.5. Grupa Asseco zamierza kontynuowad
inwestycje w AS, uznajac, ze jej dtugofalowy
rozwoj przyniesie wigksze korzysci niz
natychmiastowe spieni¢zenie akcji. Dzialania
te sa zgodne z dlugoterminowa strategiag
Grupy Asseco, ktéra koncentruje sie na
budowaniu warto$ci i zréwnowazonego
wzrostu poprzez strategiczne zarzadzanie

wiasnymi spétkami.
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20.6. En consecuencia, con la decisién de fusionar
AWE con AS, se espera alcanzar los siguientes

objetivos:

- El traslado de las funciones de holding que
ostenta la Sociedad Objetivo a la mercantil
Asseco International, a.s.;

- La simplificacién de parte de la estructura
internacional del Grupo Asseco, y la
eliminacion de la intermediacién de la
Sociedad Objetivo, cuya existencia ya no es
necesaria debido a que esta ya ha cumplido sus
objetivos, y la centralizacion de las funciones
de holding a partir de 2017 en el Grupo Asseco
internacional dentro de Asseco International,
s.a.;

-Una mayor eficiencia en la gestion de las
operaciones de la Sociedad Absorbente al
situarla bajo la supervision y el control directo
del mercantil holding Asseco International,
s.a.;

-Una gestion mds eficaz de los flujos de
tesoreria desde la Sociedad Absorbente al
mercantil holding, Asseco International, s.a.;
y

-La reduccién de los costes operativos del
Grupo Asseco en Polonia como resultado de
la ejecucion de las funciones de holding por
parte de la sociedad Asseco International, s.a.
dentro de la parte internacional del Grupo

Asseco.

20.6. W zwigzku z tym zadecydowano o

pofaczeniu AWE i AS, ktére ma stuzyé

osiggnigciu nastepujacych celow:

- przeniesienie dotychczasowe] dziatalnosci
holdingowej AWE do Asseco International,

a.s.;

- uproszczenie struktury czegsei
mi¢dzynarodowej Grupy  Asseco i
wyeliminowanie posrednictwa AWE, ktorej
istnienie nie jest juz konieczne w zwigzku ze
zrealizowaniem  celéw  tej spotki i
centralizacja funkcji holdingowych od 2017 r.
w miedzynarodowej Grupie Asseco, w

ramach spdtki Asseco International, a.s.;

- zwigkszenie efektywnosci w zarzadzaniu
dziatalno$cia AS dzieki poddaniu jej
bezposredniemu  nadzorowi i  kontroli
wyspecjalizowanej  spotki  holdingowej

Asseco International a.s.;

- zwigkszenie efektywnosci w zarzadzaniu
przeptywami pienieznymi z AS do Asseco

International, a.s.;

- ograniczenie  kosztow  prowadzenia
dzialalnosci Grupy Asseco w Polsce z uwagi
na realizacje funkcji holdingowych przez

wyspecjalizowana spotke holdingowa Asseco
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21. Informacién adicional.

21.1. Dado que todas las acciones de la Sociedad
Objetivo estan en manos de la misma entidad
los

(Asseco International todos

as) y
accionistas de la Sociedad Absorbente han
acordado renunciar a que el Proyecto de Fusién
sea examinado por un experto independiente y
a la elaboracién de un informe por parte de este
experto, no sera necesario que el Proyecto de
Fusion sea examinado por experto alguno, ni la
elaboracién de informe sobre el Proyecto de
Fusion, de conformidad con el articulo 516° §
3KSH, y los articulos 6 y 103 de la Ley 5/2023

Asimismo, en cuanto a la Sociedad
Absorbente, la elaboracion del informe de
experto independiente no es obligatoria, ya que
no se dara un aumento en el capital social de la

Sociedad Absorbente por razén de la Fusién.

21.2. Dado que todas las acciones de la Sociedad
Objetivo son propiedad de la misma entidad
(Asseco International), y todos los accionistas
de la Sociedad Absorbente han acordado
renunciar al requisito de elaboracién de un
informe destinado a los accionistas, ninguna de
las Sociedades que se fusionan estardn
obligadas a elaborar informe alguno sobre la

accionistas de

Fusion destinado a los

International, a.s. w ramach migdzynarodowej

czesci Grupy Asseco.
21. Informacje dodatkowe.

21.1. Poniewaz wszystkie akcje w Spolce
Przejmowanej znajduja si¢ w posiadaniu tego
samego podmiotu (Asseco International a.s.)
oraz  wszyscy  akcjonariusze  Spotki
Przejmujgcej wyrazili zgode na odstgpienie
od wymogu badania Planu Potaczenia przez
biegtego i sporzadzenia przez niego odnosnej
opinii, nie  jest wymagane ani
przeprowadzenie badania Planu Polaczenia
przez powolanego przez sad biegtego ani
sporzadzenie sprawozdania z badania Planu
Potgczenia zgodnie z art. 516° KSH § 3 KSH
izart. 6103 Ustawy nr 5/2023. Ponadto, w
Spotki

bieglego

odniesieniu  do Przejmujacej,

sporzadzenie opinii nie jest

obowigzkowe, poniewaz w  wyniku
Polaczenia nie dojdzie do podwyzszenia

kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujace;.

212. Poniewaz wszystkie akcje w Spotce
Przejmowanej znajduja si¢ w posiadaniu tego
samego podmiotu (Asseco International a.s.)
oraz  wszyscy  akcjonariusze  Spofki
Przejmujgcej wyrazili zgode na odstgpienie
od wymogu sporzadzenia sprawozdania dla
akcjonariuszy, zgodnie z art. 516° § 4 KSH
oraz z art. 5 Ustawy nr 5/2023 sporzadzenie
dla

sprawozdania akcjonariuszy
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conformidad con el articulo 516°§4 KSH y el
articulo 5 de la Ley 5/2023.

21.3. Envista de que

(i) No hay empleados en la Sociedad
Objetivo y su tinica filial es la Sociedad

Absorbente;

(ii)y Los empleados que no directores estan
empleados en la Sociedad Absorbente
(que es una subsidiaria de la Compaiiia

Objetivo);

el organo de administracién de la Sociedad
Objetivo y la Sociedad Absorbente han
elaborado un informe justificativo de la fusién
destinado a los trabajadores de AS, en los
términos del articulo 516° de la KSH y los
articulos 5 y 85 de la Ley 5/2023. El informe
que justifica la fusién, destinado a los
empleados de AS a que se refiere el apartado
anterior, se pondrd a disposicion de los
empleados de la Sociedad Absorbente de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 5/2023
con un plazo minimo de 6 semanas antes de la
fecha de la Junta General de Accionistas,
mediante su publicacién en la pagina web
titularidad de la Sociedad Absorbente:

https://assecospaingroup.es’,

21.4. En cuanto al calendario de la Fusién, se
espera que esta sea aprobada por el accionista

Gnico de la Sociedad Objetivo durante 2024, y

uzasadniajgcego  potaczenie  nie  jest

wymagane w zadnej z faczacych sie Spotek.
21.3. Ze wzgledu na fakt, ze:

(i) w Spolce Przejmowanej nie sg
zatrudnieni zadni pracownicy a jej
jedyna spoétka zalezna jest Spotka

Przejmujaca;

(ii)w Spotce Przejmujacej (bedacej spotka

zalezng Spotki Przejmowanej)
zatrudniani sa pracownicy innj niz

cztonkowie zarzadu;

zarzady Spotki Przejmowanej i Spotki
Przejmujacej sporzadzily sprawozdania dla
pracownikow AS uzasadniajace potaczenie w
rozumieniu art. 516> KSH oraz art. 5 i 85
5/2023.

Ustawy nr Sprawozdanie dla

pracownikéw uzasadniajace polaczenie, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim zostanie
udostepnione pracownikom AS zgodnie z art. 5
Ustawy nr 5/2023 co najmniej 6 tygodni przed
dniem walnego zgromadzenia, poprzez jego
zamieszczenie na  stronie  internetowej
prowadzonej przez Przejmujaca pod adresem

hitps://assecospaingroup.es/,

21.4. W odniesieniu do czasu Polaczenia, zaktada
sie, Ze zostanie zatwierdzone przez jedynego

akcjonariusza Spotki Przejmowanej w trakcie
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por los accionistas de la Sociedad Absorbente

durante el primer trimestre de 2025.

22. Acreditacion de estar al corriente de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, mediante los  correspondientes

certificados en vigor emitidos por el érgano

competente.

22.1. La Sociedad Absorbente se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales y de
Seguridad Social, tal y como acreditan los

certificados que se adjuntan como Apéndice 4.

23. Miembros del Consejo de Administracién de la

Sociedad Absorbente.

23.1. Los  miembros del  Consejo  de
Administracion de la Sociedad Absorbente son

los siguientes:

i.  D.José Antonio Pinilla Pérez, Presidente
del
miembro del Consejo de Administracién

el 31 de mayo de 2021;

Consejo, quien fue nombrado

ii.  D. Juan Carlos Pérez Peman, Secretario

del Consejo, quien fue nombrado

miembro del Consejo de Administracién

el 31 de mayo de 2021; y

tii. Dfia. Raquel Pinilla Pérez,

Vicepresidenta del Consejo, quien fue

roku 2024 i przez akcjonariuszy Spofki

Przejmujacej w pierwszym kwartale 2025 r.

22, Potwierdzenie 0 niezaleganiu ze
zobowiazaniami podatkowymi i
zobowigzaniami z  tytulu  ubezpieczen

spolecznych na podstawie waznych

zaswiadczen wydanych przez wlasciwy organ.

22.1. Spétka Przejmujaca nie zalega ze
zobowigzaniami podatkowymi i
zobowigzaniami z tytulu ubezpieczen

spofecznych, zgodnie z zaswiadczeniami

uwzglednionymi w Zalaczniku 4 do

niniejszego dokumentu.

23. Czlonkowie Zarzadu Spoélki Przejmujace;j.

23.1. W sktad Zarzadu Spotki Przejmujacej

wchodza:

i. Pan Jose Antonio Pinilla Pérez, Prezes

Zarzadu, powotany na czlonka

Zarzadu w dniu 31 maja 2021 r.;
1i. Pan Juan Carlos Pérez Peman,
Sekretarz Zarzadu, powolany na
cztonka Zarzadu w dniu 31 maja

2021 r.; oraz

iil. ani Raquel Pinilla Pérez, Wiceprezes
Zarzadu, powotana na czlonkinie

Zarzadu w dniu 31 maja 2021 r.
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nombrada miembro del Consejo de

Administracion el 31 de mayo de 2021.
24. Régimen fiscal aplicable a la fusién en Espaiia.

24.1. De conformidad con el articulo 96.1.a) del
Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de
marzo, pot el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, la Fusién podra acogerse al
régimen fiscal especial contenido en el
Capitulo VIII del Titulo VII del citado Texto
Refundido, asi como a lo dispuesto en su
Disposicion Adicional Segunda. A estos

efectos, dentro de los 3 meses siguientes a la

fecha de inscripcion de la escritura piblica que
documente la Fusion, la Sociedad Absorbente
debera notificar a la Administracién Tributaria
competente el acuerdo de Fusién adoptado por
las Sociedades, asi como la opcion de aplicar

el régimen fiscal especial antes mencionado.

24.2. Adicionalmente, la Fusion estara sujeta a los
beneficios fiscales establecidos en el articulo
45.1.B).10 del Real Decreto Legislativo

171993, de 24 de septiembre, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley del

Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y

Actos Juridicos Documentados.

24. Opodatkowanie majace zastosowanie do

polaczen w Hiszpanii.

24.1. Zgodnie zart. 96.1(a) Dekretu krélewskiego
z mocg Ustawy nr 4/2004 z dnia 5 marca,
zatwicrdzajacego  wersje  skonsolidowang

Ustawy o podatku dochodowym od osob

prawnych, Polgczenie moze podlegaé

opodatkowaniu specjalnemu, o ktérym mowa

w rozdziale VIII, tytut VII wzmiankowanego

tekstu skonsolidowanego, jak réwniez w jego

Drugim Postanowieniu Dodatkowym. W tym

celu, w terminie 3 miesigcy po dacie

rejestracji aktu notarialnego

Spotka

Przejmujaca ma obowiazek przediozy¢ do

potwierdzajacego Pofaczenie,
wiadciwego urzedu podatkowego umowe
potaczenia przyjeta przez Spotki jak réwniez
zastosowania

powiadomi¢ o mozliwosci

wzmiankowanego opodatkowania

specjalnego.

24.2. Ponadto Polgczenie bedzie podlegato ulgom
podatkowym okreslonym w art. 45.1.B).10
Dekretu krolewskiego z moca ustawy nr
1/1993 z dnia 24 wrze$nia, ktory zatwierdza
skonsolidowany tekst Ustawy o podatku od

przeniesienia i o opfacie skarbowe;.
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25. Disposiciones finales.

25.1. El presente Proyecto de Fusién se ha
redactado en dos idiomas, polaco y espafiol.
Ambas versiones tienen el mismo valor y

efecto legal.

25.2. Si alguna disposicion de este Proyecto de
Fusion es o se vuelve invélida, inoportuna o
inaplicable, esto no afectara la validez de las
restantes disposiciones. Por la presente, las
Sociedades se comprometen a reemplazar
aquella disposicion invalida, inoportuna o
inaplicable por una disposicion  cuyo

significado y propdsito sea lo mas cercano

posible a las intenciones comerciales de las

Sociedades incluidas en la disposicion

invalida, inoportuna o inaplicable. Lo anterior

también se aplicara a las brechas.

25.3. El Proyecto de Fusién se considerara

adoptado y acordado en la fecha de su firma.

25. Postanowienia koncowe.

25.1. Niniejszy Plan Polaczenia  zostat
sporzadzony w dwach wersjach jezykowych:
polskiej i hiszpanskiej. Obie wersje sa
réwnowazne i wywolujg takim sam skutek

prawny.

252. W przypadku,

postanowien niniejszego Planu Polgczenia

gdy ktérekolwiek z

jest lub stanie si¢ niewazne, bezcelowe lub
niewykonalne, pozostanie to bez wpltywu na
wazno$¢ pozostalych postanowien. Spétki
niniejszym zobowigzujg si¢ do zastgpienia
niewaznego, bezcelowego lub
niewykonalnego postanowienia
postanowieniem, ktérego znaczenie i cel sg
jak  najbardziej zblizone do intencji
gospodarczych  Spotek  wyrazonych w
postanowieniu niewaznym, bezcelowym lub
niewykonalnym. zdanie

Powyzsze ma

réwniez zastosowanie do uzupetniania

wszelkich luk.

25.3. Plan Potaczenia uznaje sie za przyjety i

uzgodniony w dniu jego podpisania.
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Pan Rafal Kozlowski

Zarzad Asseco Spain S.A.

Pan Jos 1tonto Pinilla Pérez

Paz%uan Carlos Pérez Péman

Pani Raquel Pinilla Pérez
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Balance de la Sociedad Objetivo

Zalacznik 1

Bilans Spétki Przejmowane;j



Na dzief 2024-09-30

dochody catkowite

BILANS 2024
tys. PLN

Aktywa

Aktywa trwate (dtugoterminowe) 87737

Rzeczowe aktywa trwate 0

Wartosci niematerialne 0

Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 0

Nieruchomosci inwestycyjne 0
| Wartos¢ firmy 0

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspolnych

przedsigwzigciach wycenianych metodg praw 0

wiasnosci

Akcje i udziaty w jednostkach podporzadkowanych 87723

Dtugoterminowe inwestycje w instrumenty kapitatowe

wyceniane w warto$ci godziwej przez pozostate 0

dochody catkowite

Dtugoterminowe inwestycje w instrumenty dtuzne

wyceniane w warto$ci godziwej przez pozostate 0

dochody catkowite

Dtugoterminowe inwestycje w instrumenty dtuzne oraz 0

lokaty wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Dtugoterminowe aktywa finansowe wyceniane w 0

warto$ci godziwej przez wynik finansowy

Nalezno$ci dtugoterminowe 0

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 14

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0

Inne aktywa niefinansowe 0

Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 180

Zapasy 0

Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 95

Naleznosci handlowe 0

Naleznosci budzetowe 32

Inne naleznosci 0

Krétkoterminowe inwestycje w instrumenty kapitatowe

wyceniane w wartosci godziwej przez pozostate 0




Krétkoterminowe inwestycje w instrumenty dtuzne

wyceniane w wartosci godziwej przez pozostate 0
dochody catkowite

Krotkoterminowe inwestycje w instrumenty dtuzne oraz 0
lokaty wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Krétkoterminowe aktywa finansowe wyceniane w 0
wartosci godziwej przez wynik finansowy

Srodki pieniezne i depozyty krétkoterminowe 53
Aktywa trwate sklasyfikowane jako przeznaczone do 0
sprzedazy

Inne aktywa niefinansowe 0
Suma aktywow 87917
Pasywa

Kapitat wtasny (przypisany akcjonariuszom jednostki

dominujacej) 87845
Kapitat podstawowy 2809
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci

nominalnej 13949
Akcje wtasne 0
Pozostate dochody catkowite 0
Roznice kursowe z przeliczenia jednostek zaleznych 0
Transakcje na udziatach niekontrolujgcych 0
Wyniki finansowe z lat ubiegtych oraz pozostate kapitaty 70652
Wynik za okres sprawozdawczy 435
Udziaty niekontrolujace 0
Kapitat wtasny ogotem 87845
Zobowiazania dtugoterminowe 0
Oprocentowane kredyty bankowe, pozyczki, dtuzne 0
papiery warto$ciowe

Rezerwy dtugoterminowe 0
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0
Diugoterminowe zobowigzania finansowe 0
Dtugoterminowe zobowigzanie z tytutu leasingu 0
Dtugoterminowe zobowigzania z tytutu uméw z 0
klientami

Dtugoterminowe zobowigzania budzetowe 0
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0
przychoddw

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe kosztéw 0
Dtugoterminowe zobowiazania handlowe i pozostate 0
Zobowigzania krétkoterminowe 72




Oprocentowane kredyty bankowe, pozyczki, dtuzne

papiery warto$ciowe- cze$é biezaca 0
Zobhowigzania handlowe 1
Zobowigzania budzetowe 13
Zobowigzania finansowe 0
Zohowigzanie z tytutu leasingu 0
Zobowigzania z tytutu umow z klientami 0
Pozostate zobowigzania 58
Rezerwy krotkoterminowe 0
Rozliczenia migdzyokresowe przychoddéw 0
Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw 0
Zohowigzania bezposrednio zwigzane z aktywami

dtugoterminowymi sklasyfikowanymi jako 0
przeznaczone do sprzedazy

Suma zobowiazan 72
Suma pasywow 87917




Apéndice 2

Balance de la Sociedad Absorbente

Zalacznik 2
Bilans Spétki Przejmujgce;
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ASSECO SPAIN, S.A,

Balance correspondiente al 31 de
agosto de 2024 junto con el Informe
de Auditoria de Balance emitido por
un Auditor Independiente



ASSECO SPAIN, S.A.

Balance correspondiente al 31 de agosto de 2024 junto con el Informe
de Auditoria de Balance emitido por un Auditor Independiente

INFORME DE AUDITORIA DE BALANCE EMITIIIO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE
BALANCE CORRESPONDIENTE AL 31 DE AGOSTO DE 2024:
Balance al 31 de agosto de 2024 y 31 de diciembre de 2023

Notas explicativas al balance del periodo comprendido entre 01 de enero de 2024 y 31 de
agosto de 2024
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ASSECO SPAIN, S.A.

Informe de Auditoria de Balance emitido por un Auditor Independiente




Tel: 13491 436 41 %) Genova 27
B DO Fax: #3491 436 41 21/92 <8004 Maricl |
wiww hdo,es spana
",

Informe de auditoria de balance emitido por un auditor independiente
A los Accionistas de Asseco Spain, S.A.:
Opinion con salvedades

Hemos auditado el Balance de Asseco Spain, S.A. {la Sociedad), a 31 de agosto de 2024,
asi como las notas explicativas del mismo que incluyen un resumen de las politicas
contables significativas (denominados conjuntamente “el Balance™).

En nuestra opinidn, excepto por los posibles efectos de la cuestidn descrita en la seccion
Fundamento de la opinion con salvedades de nuestro informe, el Balance adjunto expresa,
en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de la Sociedad a 31 de agosto de 2024, de conformidad con el marco normativo
de informacion financiera que resulta de aplicacién a la preparacién de un estado
financiero de este tipo {que se identifica en la nota 2de las notas explicativas adjuntas) y,
en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo,

fundamento de la opinion con salvedades

Por motivos de la fecha de nuestra contratacion, no pudimos asistir al recuento fisico de
existencias al 31 de agosto de 2024 ni realizar procedimientos alternativos. En
consecuencia, no hemos padido obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada que
nos perrita satisfacernos sobre la razonabilidad de los importes de las mercaderias
existentes al cierre del periodo a 31 de agosto de 2024, ni, por consiguiente, de la
variacién de existencias registrada en el epigrafe de aprovisionamientos de la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio de ocho meses cerrado al 31 de agosto de 2024.

Hemos ltevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la nermativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del
auditor en relacion con la auditoria del balance de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, aplicables a nuestra auditoria del balance en Espana segn
lo exigido por la normativa regutadora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida,

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proparciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion con salvedades.
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Aspectos mds relevantes de la auditoria

|.os aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria det Balance. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditeria del Balance en su conjunto, y en la formacion de nuestra
opinién sobre éste, y no expresamos una opinién por separado schre esos riesgos,

Excepto por lo descrito en la seccién Fundamento de la opinion con salvedades, hemos
determinado que no existen aspectos mas relevantes de la auditoria que se deban
comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de los administradores en relacion con el Balance

Los administradores son responsables de formular el Balance de forma que exprese la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Asseco Spain, S.A., de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad para
la preparacion de un estado financiero de este tipo en Espaia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacion de un Balance libre de incarreccion
material, debida a fraude o error.

En la preparacion del Balance, los administradores son responsables de la valoracion de la
capacidad de la sociedad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen
intencion de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria del Balance

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que el Balance en su conjunto
esta libre de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente
en Espaiia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que
los usuarios toman basandose en el Balance.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o Identificamos y valoramas los riesgos de incorreccion material en el Balance, debida a
fraude o error, diseflamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material
debida a error, va que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del controt
interno.

» Obtenemos canocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la Entidad.

s Evaluamos si las politicas cantables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los
administradores.

= Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en el Balance o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada.
Nuestras conclusiones se basan en ta evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser
causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

» Evaluamos la presentacion glabal, la estructura y el contenido del Balance y de sus
notas explicativas, y si el Balance representa las transacciones y hechos subyacentes de
un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con los administradores de la Entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificada y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores
de la entidad, determinamos los que han side de la mayor significatividad en la auditoria
del Balance al 31 de agosto de 2024 y que son, en consecuencia, los riesgos considerados

mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salva que las disposiciones
legates o reglamentarias prohiban revelar piiblicamente la cuestion.

BDQ Auditores, S..}_.P. (ROAC S1273)

: l.'. 7 i
g

Graciela Aller Blanco (ROAC 23.054)
Sacia - Auditora de Cuentas

30 de octubre de 2024

JAUDITORES

BDO AUDITORES, S.L.P.
2024 NOm. 01/24(21708
o 6,00 EUR
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“ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ASSECO SPAIN, S.A.”

TITULO1
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1.- La Sociedad se denomina “ASSECO SPAIN, SOCIEDAD ANONIMA.”, se
regira por los presentes estatutos y, en lo en ellos no previsto, por los preceptos de la
Ley de Sociedades de Capital y dem4s disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.- La Sociedad tiene por objeto la realizacion, por cuenta propia o ajena y bajo
cualquiera de las férmulas admitidas en derecho, de las siguientes actividades:

- Compra, venta, alquiler, importacién, exportacion, depésito, almacenaje,
representacion y distribucién de material informatico, electrénico, sistemas
de medida y control, asi como productos multimedia y de comunicaciones.

- Imparticién de cursos y seminarios de Formacion. Planificacién, disefio y
desarrollo de formacién no reglada con recursos propios o subvencionados
por administraciones priblicas, en modalidades presenciales, distancia, on
line.

- Alquiler de espacios pluridisciplinares y material de ensefianza.

- Realizacion de servicios de asistencia, consultoria y outsourcing, asi como el
desarrollo e implantacion de proyectos, en los &mbitos informaético,
electrénico, sistemas de medida y control, multimedia y comunicaciones.

- Realizacién de desarrollos informaticos y mantenimiento de los mismos.

- Instalaci6n de cableado para redes de voz y datos.

- Mantenimiento y reparacién de material informatico y de comunicaciones.

- Realizacién de toda clase de actividades relacionadas directamente con el
trafico inmobiliario.

- EICNAE de Ia actividad principal de la Sociedad es el 4741.

Articulo 3.- El objeto social podra realizarse por la Sociedad, ya directamente, ya
indirectamente, incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones en
sociedades con objeto idéntico, analogo o parecido.

Articulo 4- La duracién de la Sociedad se establece por tiempo indefinido, esto no
obstante, la Junta General podrd, con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley
y en los presentes Estatutos, acordar en cualquier tiempo su disolucién y liquidacién,
asi como la fusién con otras o la escisién en otra u otras sociedades.




Articulo 5.- La Sociedad comenzara sus actividades el dia de otorgamiento de la
escritura fundacional.

Articulo 6.- El domicilio social se fija en la Avenida Aragén, 402 8° planta (28022) del
municipio de Madrid.

Corresponde al Consejo de Administracion el traslado del domicilio dentro del mismo
término municipal, asi como la creacién, supresion, suspensidon o traslado de
sucursales, agencias o delegaciones, tanto en territorio nacional como extranjero, que el
desarrollo de la actividad de la empresa haga necesario o conveniente.

TITULO II
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articulo 7.- El capital social se fija en la suma de TRES MILLONES VEINTIOCHO MIL
SETECIENDOS DOS EUROS CON CUARENTA Y SEIS CENTIMOS (3.028.702,46€),
estando completamente suscrito, desembolsado en su totalidad, dividido y
representado por 50.386 acciones ordinarias nominativas y de una sola serie, de 60,11€
de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de 1 al 50.386 ambos
inclusive, totalmente desembolsadas.

Articulo 8.- Las acciones estaran representadas por titulos, que podran ser unitarios o
maultiples. El titulo de cada accién contendra necesariamente las menciones sefialadas
como minimas en la Ley, y en especial las limitaciones a su transmisibilidad que se
establecen en estos Estatutos.

Articulo 9.- La accién confiere a su titular legitimo la condicion de accionista, e implica
para éste el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los
acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que
le faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicion, conforme a estos
estatutos y a la Ley.

Articulo 10.- En toda transmisién de acciones por actos inter vivos a titulo oneroso, se
observaran los siguientes requisitos, salvo lo dispuesto en el articulo siguiente.

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas, debera
comunicarlo por escrito, indicando su numeracién, precio y comprador, con indicacion
de su domicilio, al Organo de Administracion, quien a su vez y en el plazo de diez dias
naturales, deberd comunicarlo a todos y cada uno de los demés accionistas en su
domicilio. Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la fecha de comunicacién a
los accionistas, podran éstos optar a la adquisicién de las acciones, y si fueren varios los
que ejercitaren tal derecho, se distribuira entre ellos a prorrata de las acciones que
posean, atribuyéndose en su caso los excedentes de la divisién al optante titular de
mayor nimero de acciones. Transcurrido dicho plazo, la Sociedad podra optar, dentro
de un nuevo plazo de veinte dias naturales, a contar desde la extincién del anterior, entre




permitir la transmisién proyectada o adquirir las acciones para si, en la forma
legalmente permitida. Finalizado este tltimo plazo, sin que por los accionistas ni por la
Sociedad se haya hecho uso del derecho de preferente adquisicién, el accionista quedara
libre para transmitir sus acciones a la persona y en las condiciones que comunicé al
Organo de Administracion, siempre que la transmision tenga lugar dentro de los dos
meses siguientes a la terminacion del altimo plazo indicado. Para el ejercicio de este
derecho de adquisicién preferente, el precio de compra, en caso de discrepancia, ser4 el
que designen los auditores de la Sociedad, y si ésta no estuviese obligada a verificar sus
cuentas, por el auditor designado, a solicitud de cualquiera de las partes, por el
Registrador Mercantil del domicilio social.

Estas limitaciones también regiran cuando la adquisicién se haya producido como
consecuencia de una procedimiento judicial o administrativo de ejecucién, en estos
casos la Sociedad debera presentar al adjudicatario un adquirente, accionista, de las
acciones u ofrecerse a adquirirlas ella misma, con las finalidades que la Ley sefiala, y
por el precio real en el momento en que se solicité la inscripcion en el Libro Registro,
calculado aquel conforme a este articulo.

Articulo 11.- Las limitaciones del articulo anterior no afectaran a las disposiciones que
se realicen: a) de los accionistas a sus conyuges y descendientes, b) por causa de muerte.

Articulo 12.- Las acciones figuraran en un Libro registro que llevara la Sociedad,
debidamente legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias de las acciones con expresion del nombre, apellidos, razéon o
denominacion social, en su caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi
como los derechos reales y otros gravamenes sobre aquellas regularmente constituidas.

La Sociedad sélo reputara accionista a quien se halle inscrito en dicho Libro.

Cualquier accionista que lo solicite podrd examinar el Libro Registro de Acciones
Nominativas.

La Sociedad s6lo podra rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas cuando
haya notificado a los interesados su intencién de proceder en tal sentido y éstos no
hayan manifestado su oposicion durante los treinta dias siguientes a la notificacion.

Articulo 13.- Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accion responden
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicion
de accionistas, y deberan designar una sola persona que ejercite en su nombre los
derechos inherentes a su condicion de accionista. La misma regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

Articulo 14.- En caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista reside en el nudo
propietario. Las demads relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario y el
restante contenido del usufructo, respecto a la Sociedad, se regiran por el titulo



constitutivo de ese derecho, notificado a la Sociedad, para su inscripcion en el Libro
Registro. En su defecto, se regira el usufructo por lo establecido en la Ley de Sociedades
de Capital, y en lo no previsto en ésta, por la Ley Civil aplicable.

Articulo 15.- En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la
Ley de Sociedades de Capital.

TITULO III
ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 16.- La Sociedad sera regida por la Junta General de Accionistas, y por el
6rgano de Administracién de la Entidad, que estara confiada alternativamente, segun
decida la Junta General a lo largo de la vida de la Sociedad, sin necesitada de
modificacién estatutaria:

a) A un Administrador Unico;

b) A dos Administradores que actten solidariamente;

¢} A dos Administradores que actien mancomunadamente

d) A un Consejo de Administracién integrado por un minimo de tres miembros y
maximo de doce correspondiendo ala Junta de Accionistas la determinacién de ndmero
concreto de sus componentes.

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 17.- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los
accionistas, incluso los disidentes y no asistentes a la reunion, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo los derechos de separacién e
impugnacion establecidos en la Ley.

Articulo 18.- Las Juntas Generales habran de ser ordinarias o extraordinarias, y habran
de ser convocadas por el Organo de Administracién. La Junta Ordinaria es la que debe
reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacién del resultado. Junta Extraordinaria es cualquier otra que no sea la Ordinaria
anual.

Articulo 19.- La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados,
posean al menos el cincuenta y cinco por ciento (55%) del capital social suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria, serd valida la reunién de la junta cuando los
accionistas presentes o representados posean al menos un cincuenta por ciento (50%)
del capital social suscrito con derecho a voto.
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Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando una disposicion legal establezca

con caracter imperativo, un quorum diferente a los anteriormente establecidos para
supuestos concretos.

Articulo 20.- La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad
tenga su domicilio social, en el lugar que se indique en la convocatoria. Si en la
convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la Junta ha sido
convocada para su celebracion en el domicilio social.

La asistencia a la Junta General podra realizarse, o acudiendo al lugar en que vaya a
celebrarse la reunién o por medios telematicos, indicandolo asi en la convocatoria. Para
ello, en la convocatoria se especificaran los medios a utilizar, que, a través de sistemas
de videoconferencias u otros medios telematicos, deberan garantizar el reconocimiento
e identificacién de los asistentes y la permanente comunicacién entre ellos, y que
asegure la autenticidad y la conexion bilateral o plurilateral en tiempo real con imagen
y sonido o dinicamente sonido de los asistentes en remoto, asi como los plazos, formas y
modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los Administradores
para permitir el ordenado desarrollo de la junta.

Los asistentes en cualquiera de esas formas se consideraran como siéndolo a una tinica
reunién, que se entendera celebrada en el domicilio social,

Articulo 21.- La Junta General quedaré validamente constituida para tratar cualquier
asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representado
la totalidad del capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de
la reunién y el orden del dia de la misma.

La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.

Cumpliendo los requisitos del articulo 178 de la Ley de Sociedades de Capital, podran
celebrarse Juntas Universales aunque los concurrentes se encuentren en diferentes
sitios geogréficos siempre que los mismos estén interconectados entre si por
videoconferencia u otros medios teleméticos el reconocimiento e identificacién de los
asistentes y la permanente comunicacion entre ellos, y que asegure la autenticidad yla
conexi6n bilateral o plurilateral en tiempo real con imagen y sonido de los asistentes en
remoto.

Articulo 22.- La Junta General sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina
web corporativa de la Sociedad inscrita en el Registro Mercantil.

Si bien la convocatoria se produciré por la insercién del anuncio en la web corporativa,
la Sociedad comunicara dicha insercién a los accionistas mediante correo electrénico
dotado de algtn sistema técnico que permita confirmar su recepcion por el destinatario.
Todos los accionistas y Administradores, por el mero hecho de adquirir dicha



condicién, aceptan que las comunicaciones entre ellos, con la Sociedad puedan
realizarse por medios teleméticos y estdn obligados a notificar a la Sociedad una
direccién de corno electronico y sus posteriores modificaciones si se producen. Las de
los accionistas se anotaran en el Libro Registro de Acciones Nominativas. Las de los
Administradores en el acta de su nombramiento.

Entre la convocatoria, la fecha prevista para la celebracién de la reunién debera existir
un plazo de, al menos, un mes. En los casos de convocatoria individual a cada
accionista, el plazo se computara a partir de la fecha en que hubiere sido remitido el
anuncio al dltimo de ellos. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el
capital desembolsado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la
Junta.

Articulo 23.- Podran asistir a la Junta, en todo caso, los titulares de acciones que las
tuvieren inscritas en el Libro Registro de Acciones Nominativas con cinco dias de
antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta, y los titulares de acciones que
acrediten mediante documento publico, su regular adquisicion de quien en el Libro
Registro aparezca como titular. Con dicha acreditacion se entendera solicitada al
Organo de Administracién la inscripcién en el Libro Registro.

Articulo 24.- Todo accionista podré ser representado por cualquier persona, sea 0 no
accionista, en las Juntas Generales de accionistas.

Ademas de por los medios establecidos en su caso por la legislacion aplicable, la
representacion podré conferirse por escrito fisico o electrénico o por cualquier otro
medio de comunicacién a distancia que garantice debidamente la identidad del
accionista que la otorga y que cumpla con los requisitos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital para el ejercicio del derecho de voto a distancia y que deberé ser
de caracter especial para cada Junta.

La representacién es siempre revocable y se entendera automaticamente revocada por
la presencia fisica o telematica, del accionista en la Junta o por el voto a distancia
emitido por él antes o después de otorgar la representacién. En caso de otorgarse varias
representaciones prevalecera la recibida en altimo lugar.

Articulo 25.- El Organo de Administracion podra convocar Junta Extraordinaria
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Deberan asimismo
convocarla cuando lo soliciten accionistas que representen el cinco por ciento del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta
deberd ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del
oportuno requerimiento notarial al Organo de Administracion, quien incluird
necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.
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Articulo 26.- Actuara como Presidente y Secretario de la Junta General, los accionistas que
se elijan en cada reunién y en su caso, quienes lo sean del Consejo de Administracion.

Articulo 27.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria, salvo los supuestos
previstos en estos estatutos y en la Ley en que se requiere en su caso mayoria
cualificada. Cada accién da derecho a un voto.

Articulo 28.- El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién
de haberse celebrado ésta, y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el
presidente y dos interventores, uno en representacién de la mayoria y otro por la
minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de
la fecha de su aprobacién.

Las certificaciones de las actas serdn expedidas y los acuerdos se elevaran a publicos por
las personas legitimadas para ello segtin determinan estos Estatutos y el Reglamento de
Registro Mercantil.

DE LA ADMINISTRACION

Articulo 29.- La gestion, administracion y representacién de la Sociedad, corresponde
al Organo de Administracion en todos los asuntos pertenecientes al giro o trafico de la
empresa.

Articulo 30.- Cuando el Organo de Administracién adopte la forma de Consejo, el
funcionamiento de este se ajustara a las normas siguientes:

a) Los Consejeros seran elegidos por la Junta General de Accionistas.

b) Los Consejeros elegiran un Presidente de entre ellos, asi como un Secretario, que
podra ser o no miembro del Consejo de Administracion; en este dltimo caso
asistird a las reuniones del Consejo con voz y sin voto.

El Consejo regulara su propio funcionamiento, aceptara la dimisién de su
Consejeros.

¢) El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y
siempre que lo disponga el Presidente o lo pida uno de sus componentes, en cuyo
caso ser convocard por aquel para reunirse dentro de los diez dias siguientes a la
peticion. Caso de que, requerido fehacientemente el Presidente para la
convocatoria del Consejo no la llevara a cabo en el plazo de cinco dias a contar de
la recepci6n del requerimiento, podré convocarse por el administrador interesado,
por carta enviada por correo certificado con acuse de recibo al domicilio de los
Administradores que figure en los libros de la Sociedad.



La convocatoria del Consejo de Administracion se realizara por el Presidente del f

mismo o por quien haga sus veces, mediante notificacién enviada a los Consejeros
por correo certificado, telegrama, conducto notarial u otro procedimiento escrito.

La convocatoria se notificara con cinco dias de antelacién a la fecha en que haya
de celebrarse, salvo casos de extrema urgencia, a juicio del Presidente, en los cuales
bastara una antelacién de veinticuatro horas.

Los Consejeros podran hacerse representar en las reuniones del Consejo por otro
Consejero, mediante escrito firmado por el representado y especial para cada
sesion.

d) ElConsejo de Administracién quedara validamente constituido cuando concurran
a la reunién presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes.

e) Los acuerdos del Consejo de Administracién se adoptaran por mayoria absoluta
de los concurrentes salvo excepcion legal. En el caso de empate en las votaciones
sera dirimente el voto del Presidente.

f) La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en
la Comisién Fjecutiva o en el Consejero Delegado y la designacién de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro Mercantil.

g) Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran en un Libro
de Actas, que seran firmadas por el Presidente y el Secretario.

h) Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo seran expedidas por el
Secretario o Vicesecretario del mismo en su caso, con el visto bueno de su
Presidente o Vicepresidente.

Articulo 31.-El cargo de Administrador o miembro del consejo de administracién es
gratuito. No obstante. Dicha gratuidad se entiende sin perjuicio de cualquier otra
retribucién que, por prestaciones distintas a las propias del cargo, pueda percibir la
persona que ostente dicho cargo.

Articulo 32.- Para ser Administrador no sera necesario ser accionista de la Sociedad. Su
nombramiento y separacion, que podra ser acordado en cualquier momento, competen
a la Junta General. La duracién del cargo sera por plazo de seis afios y los
administradores podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion.
No podran ser nombrados administradores quienes se hallaren comprendidos en causa
de incapacidad o de incompatibilidad legal para ejercer el cargo, especialmente las



determinadas por la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracion General del Estado, y legislacion complementaria.

Articulo 33.- Con independencia de las labores de gestién y representacion de la
Sociedad que desarrolla el Organo de Administracién de la Sociedad en los términos
establecidos en la Ley y en los Estatutos, la Sociedad podra contar con un Director
General que desempenara las labores de direccién y gerencia diaria de la Sociedad,
distintas de las propias del Organo de Administracién. El salario del Director General
en contraprestacion por los servicios prestados a la compatifa serd determinado por
acuerdo de la Junta General.

TITULO IV
DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES

’

Articulo 34.- El ejercicio social comenzara el 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre

de cada afio.

Articulo 35.- La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su empresa, que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones, asi como la elaboracién
de inventarios y balances. Los libros de contabilidad seran legalizados por el
Registro Mercantil correspondiente al lugar del domicilio social.

El Organo de Administracién estd obligado a formar en el plazo maximo de tres meses
a contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la
propuesta de aplicacién del resultado. Las Cuentas Anuales comprenderan el balance,
la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria. Estos documentos, que forman una
unidad, deberan ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de
la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, de acuerdo con lo establecido
en la Ley y en el Cédigo de Comercio y deberan estar firmado por el Organo de
Administracién.

Articulo 36.- Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se
presentaran juntamente con la oportuna certificacién acreditativa de dicha aprobacién
y aplicacion del resultado, para su deposito en el Registro Mercantil en la forma que
determina la Ley.

Articulo 37.- De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacién
para reserva legal, y demads atenciones legalmente establecidas, la Junta podré aplicar
lo que estime conveniente para reserva voluntaria, fondo de prevision para inversiones
y cualquier otra atencién legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuitd como
dividendos entre los accionistas en proporcion al capital desembolsado por cada accién.

El pago de dividendos a cuenta se sujetard a lo dispuesto en la Ley.



TiTULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 38.- La Sociedad se disolver4 por las causas legalmente previstas. Se exceptian
del periodo de liquidacién los supuestos de fusion o escision total. En caso de
disolucién, la liquidacién quedara a cargo de los liquidadores que designe la Sociedad,
que con el caréacter de liquidadores practicaran la liquidacién y divisién con arreglo a
los acuerdos de la Junta General y a las disposiciones vigentes.

Articulo 39.- Una vez satisfechos todos los acreedores y consignado el importe de sus
créditos contra la Sociedad, y asegurados competentemente los no vencidos, el activo
resultante se repartira entre los accionistas, conforme a la Ley.

DISPOSICION FINAL. - Para todas las cuestiones que surjan de la interpretacién y
aplicacién de estos Estatutos, en las relaciones entre la Sociedad y los accionistas, o entre
éstos entre si, y en la medida en que lo permitan las disposiciones vigentes, se obligan
a resolverlas a través de Arbitraje de equidad, conforme a la Ley 60/2003, de 23 de
diciembre, de Arbitraje.

o 4



#STATUT SPOLKI ASSECO SPAIN, S.A.”

ROZDZIAL I
NAZWA, PRZEDMIOT DZIALALNOSCI, CZAS TRWANIA I SIEDZIBA

Artykut 1.- Spotka bedzie prowadzita dziatalnoéé¢ pod firma ASSECO SPAIN, SOCIEDAD ANONIMA
i bedzie dziatata zgodnie z niniejszym statutem oraz, w zakresie w nim nieuregulowanym, bedzie
podlegac przepisom ustawy o spétkach kapitatowych i innym przepisom majacym do niej zastosowanie.

Artykut 2.- Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest prowadzenie nastepujacej dziatalnosci na wiasny
rachunek lub na zlecenie innych 0séb i w dowolnej formule dozwolonej przez prawo:

- Zakup, sprzedaz, wynajem, import, eksport, magazynowanie, przechowywanie, prezentacja
i dystrybucja systeméw komputerowych, elektronicznych, pomiarowych i kontrolnych, a takze
produktéw multimedialnych i komunikacyjnych.

- Prowadzenie szkolen i seminariéw. Planowanie, opracowywanie i prowadzenie nieregulowanych
szkolers z wykorzystaniem wiasnych zasobéw lub dotowanych przez administracje publiczng, w
trybie bezposrednim, na odlegtosé¢ i online.

- Wynajem multidyscyplinarnych przestrzeni i materiatéw dydaktycznych.

- Ustugi wsparcia, doradztwa i outsourcingu, a takze opracowywanie i wdrazanie projektéw z
zakresu informatyki, elektroniki, systeméw pomiarowych i sterowania, multimediéw i
komunikacji.

- Opracowywanie aplikacji i rozwigzari informatycznych i ich utrzymanie. - Instalacja stotu
sieciowego dla sieci Go data.

- Konserwacja i naprawa sprzetu komputerowego i komunikacyjnego.

- Prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci bezposrednio zwigzanej z branzq nieruchomosci.

- CNAE gtéwnej dziatalnosci Spéitki to 4741.

Artykut 3.- Przedmiot dziatalnosci moze byé wykonywany przez Spétke bezposrednio lub w sposéb
posredni, w tym poprzez posiadanie akcji lub udziatow w innych spétkach o identycznym, analogicznym
lub podobnym przedmiocie dziatalnoéci.

Artykut 4.- Czas trwania Spétki jest nieoznaczony, przy czym Walne Zgromadzenie moze,
z zastrzezeniem wymogéw okreslonych przez prawo i niniejszy statut, w dowolnym czasie podjaé
decyzje o rozwigzaniu i likwidacji Spétki, potaczeniu jej z innymi spotkami lub jej podziatu.

Artykut 5.- Spétka rozpocznie dziatainoéé z dniem podpisania aktu zatozycielskiego.

Artykut 6.- Siedziba Spotki bedzie sie mieécita w Madrycie, przy Avenida Aragén nr 402, pietro VIII.
Organ Zarzadzajacy moze postanowié o przeniesieniu siedziby na terenie tej samej gminy, utworzeniu,
przeniesieniu lub zamknieciu oddziatéw, delegatur lub przedstawicielstw zaréwno na terenie kraju jak
i za granica, w zaleznosci od rozwoju dziatalnosci Spétki.

ROZDZIAL II
KAPITAL ZAKLADOWY I AKCJE

Artykut 7.- Kapitat zaktadowy Spétki wynosi TRZY MILIONY DWADZIESCIA OSIEM TYSIECY DIEDEMSET
DWA EURO 1 CZTERDZIESCI SZESC EUROCENTOW (3.028.702,46 EUR), zostat w catoséci objety
i wptacony, dzieli sie na 50.386 akcji zwyklych imiennych jednej serii, o wartosci nominalnej 60,11 euro
kazda, ponumerowanych kolejno od 1 do 50.386 wtacznie, w catosci optaconych.

Artykut 8.- Akcje moga byé wydawane w odcinkach zbiorowych obejmujacych wigksza liczbe akcji.
Dokument akcji powinien zawiera¢ wymagane informacje okredlone w ustawie, a w szczegélnosci
ograniczenia w rozporzadzaniu ustanowione w niniejszym statucie.



Artykul 9.- Akcja nadaje jej prawowitemu wiascicielowi status akcjonariusza, co oznacza petne
i catkowite przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu i podporzadkowanie sie uchwatom waznie
podjetym przez organy Spéiki oraz uprawnia do wykonywania praw zwigzanych z jego statusem, zgodnie
Z niniejszym Statutem i Ustawa.

Artykut 10.- Z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w nastepnym paragrafie, wszelkie przypadki
odptatnego zbycia akcji w drodze czynnosci wykonywanych miedzy osobami Zzyjacymi przestrzegane
beda nastepujace wymogi:

Akcjonariusz zamierzajacy zby¢ wszystkie lub czesé posiadanych akcji, zawiadamia o tym na piémie
Organ Zarzadzajacy, podajac ich liczbe, date i nabywce oraz jego adres. Organ Zarzadzajacy z kolei w
ciagu dziesigciu dni  kalendarzowych zawiadamia o tym pozostatych akcjonariuszy, wysylajq
powiadomienie na adres kazdego akcjonariusza. Akcjonariusze beda mogli podjaé decyzje o nabyciu w
terminie trzydziestu dni od otrzymania powiadomienia. W przypadku gdy nabyciem akcji oferowanych do
sprzedazy bedzie zainteresowanych kilku akcjonariuszy, to zostang one rozdzielone pomiedzy nich
proporcjonalnie do posiadanych przez nich akcji, a w przypadku wystapienia nadwyzki akcje zostang
przyznane akcjonariuszowi posiadajacemu najwigksza liczbe akcji. Po uptywie tego terminu Spétka
moze, w terminie kolejnych dwudziestu dni kalendarzowych od uptywu poprzedniego terminu, dokonad
wyboru pomiedzy dopuszczeniem planowanego zbycia akcji a nabyciem ich dla siebie, w sposob
przewidziany prawem. Po uplywie tego ostatniego terminu, jezeli ani akcjonariusze, ani Spétka nie
skorzystali z prawa pierwokupu, akcjonariusz moze swobodnie zby¢ swoje akcje osobie i na warunkach
zgtoszonych Organowi Zarzadzajacemu, pod warunkiem, ze nastapi to w ciagu dwéch miesiecy od
uplynigcia tego ostatniego terminu. W celu wykonania prawa pierwokupu, cena nabycia, w przypadku
rozbieznosci, bedzie cena wyznaczona przez bieglych rewidentéw Spotki, a jezeli Spétka nie jest
zobowigzana do badania swoich sprawozdan finansowych, przez biegtego rewidenta wyznaczonego, na
whniosek ktérejkolwiek ze stron, przez Rejestr Handlowy wedtug siedziby Spétki.

Zasady te beda obowiazywa¢ réwniez w przypadku zbycia w nastgpstwie egzekucyjnego postepowania
sgdowego lub administracyjnego i w takiej sytuacji Spétka musi zaproponowac nabywce, akcjonariusza,
lub sama zaoferowa¢ ich nabycie w celach okreélonych przez prawo i za rzeczywistg cene w momencie
zloZenia wniosku o wpisanie do Ksiegi Akcji, obliczong zgodnie z zapisami tego niniejszym paragrafu.

Artykut 11.- Ograniczenia ustanowione w poprzednim paragrafie nie dotyczg rozporzadzania akcjami na
rzecz: a) wspdtmatzonkéw akcjonariuszy i zstepnych, b) w przypadku $mierci akcjonariusza.

Artykut 12.- Akcje sq wpisywane do Ksiegi prowadzonej przez Spdtke, nalezycie po$wiadczonej przez
Rejestr Handlowy, w ktérej odnotowywane sa kolejne przeniesienia wasnogci akcji, z podaniem imienia,
nazwiska, firmy lub nazwy spétki, w zaleznoéci od przypadku, obywatelstwa i miejsca zamieszkania
kolejnych posiadaczy, jak réwniez praw rzeczowych i innych obcigzen ustanowionych na akcjach.

Spétka bedzie uznawaé za akcjonariuszy tylko tych, ktérzy figuruja we wspomnianej Ksiedze.

Kazdy akcjonariusz, ktdry sie zwréci z takim wnioskiem, bedzie miat wglad do Ksiegi Akcji Imiennych.
Spétka moze dokonaé sprostowania treci zapisow jakie uzna za nieprawdziwe lub niezgodne jedynie
wtedy gdy powiadomita zainteresowanych o swoim zamiarze dokonania sprostowania, a ci nie wyrazg
sprzeciwu w terminie trzydziestu dni od powiadomienia.

Artykut 13.- Akcje sa niepodzielne. Wspétwlasciciele jednej akcji wyznacza jedna osobe dla
wykonywania praw akcjonariusza i bedq solidarnie odpowiedzialni wobec Spétki odnodnie obowiazkéw
wynikajacych ze statusu akcjonariusza. Ta sama zasada bedzie miata zastosowanie do pozostatych
przypadkéw wspdtposiadania akcji.

Artykut 14.- W przypadku uzytkowania akcji, status akcjonariusza przystuguje ich wlascicielowi. Relacje
migdzy korzystajgcym z prawa uzytkowania a wiascicielem akcji zostang uregulowane w dokumencie
ustanawiajacym to prawo, o ktdérym to zostanie powiadomiona Spétka celem dokonania jego wpisu
w Ksigdze Akcji. W przypadku braku takiego dokumentu, prawo uzytkowania bedzie podlegato przepisom
ustawy o spotkach kapitatowych, a w sprawach przez nig nieuregulowanych zastosowanie beda miaty
przepisy kodeksu cywilnego.

Artykut 15.- W przypadku zastawu na akcjach lub zajecia akcji zastosowanie bedg miaty przepisy
ustawy o spétkach kapitatowych,



ROZDZIAL III
WLADZE SPOLKI

Artykut 16.- Organami Spétki sa: Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy oraz Organ Zarzadzajacy, ktérym
zgodnie z decyzjg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, przez caly okres istnienia Spétki, bez
koniecznosci zmiany statutu, moze by¢:

a) jedyny zarzadca/czlonek organu zarzadzajacego [hiszp. administrador unico];

b) dwéch zarzadcéw uprawnionych do samodzielnego dziatania;

¢) dwdch zarzadcéw uprawnionych do dwuosobowego dziatania;

d) zarzad skladajacy sie z co najmniej trzech czlonkéw i maksymalnie dwunastu czlonkéw, przy czym
konkretna liczba czionkéw jest ustalana przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

Artykut 17.- Akcjonariusze, prawidtowo zwolani na Walne Zgromadzenie, decyduja wiekszoscia gloséw
w sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zgromadzenia. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg
wiazace dla wszystkich akcjonariuszy, w tym glosujacych przeciwko jak i nieobecnych, niezaleznie od
przystugujacych im praw sprzeciwu i zaskarzenia okreslonych w ustawie.

Artykut 18.- Walne Zgromadzenia moga sie odbywac jako zwyczajne lub nadzwyczajne i powinny byé
zwolywane przez Organ Zarzadzajacy. Zwyczajne Walne Zgromadzenie bedzie sig¢ zbierato w ciagu
pierwszych szesciu miesiecy kazdego roku, aby podjaé¢ decyzje w sprawie udzielenia absolutorium
z dziafalnosci, jesli bedzie to wiasciwe, zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego za poprzedni
rok obrotowy oraz podjecia decyzji odnosnie podziatu wyniku Spotki. Wszelkie inne zgromadzenia bedg
uznawane za nadzwyczajne.

Artykut 19.- Walne Zgromadzenie, zaréwno zwyczajne, jak i nadzwyczajne, moze podejmowad
prawomocne uchwaty w pierwszym terminie jesli akcjonariusze obecni lub reprezentowani posiadajg co
najmniej pigcdziesigt pie¢ procent (55%) objetego kapitatu zaktadowego z prawem glosu. W drugim
terminie Zgromadzenie moze podejmowaé prawomocne uchwaty gdy obecni lub reprezentowani
akcjonariusze posiadajg co najmniej pieédziesiat procent (50%) objetego kapitatu zaktadowego
Z prawem glosu.

Postanowienia tego paragrafu pozostajg bezskuteczne, gdy przepis prawny ustanawia, na zasadzie
imperatywu, kworum inne niz wczeéniej okreélone dla konkretnych przypadkéw.

Artykut 20.- Walne Zgromadzenie odbywa sie na terenie gminy, w ktérej Spétka ma swoja siedzibe,
w miejscu wskazanym w zawiadomieniu o Zgromadzeniu. Jezeli w zawiadomieniu nie wskazano miejsca,
w ktérym ma sie ono odbyé, przyjmuje sig, ze Zgromadzenie zostalo zwotane w siedzibie Spotki.
Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu moze odbywad si¢ poprzez udanie sie do miejsca, w ktérym ma
sig odby¢ Zgromadzenie lub za pomoca Srodkow telematycznych, wskazujac to w zawiadomieniu.
W zwigzku z tym w zawiadomieniu nalezy okreélié érodki, ktére maja zostaé wykorzystane, ktére za
posrednictwem  systemdw wideokonferencyjnych lub innych $érodkéw telematycznych muszg
gwarantowal rozpoznanie i identyfikacje uczestnikéw oraz stalg komunikacje miedzy nimi, a takze
zapewnia¢ autentyczno$¢ i dwustronne lub wielostronne potaczenie o0séb uczestniczacych zdalnie
w czasie rzeczywistym z obrazem i dzwiekiem lub tylko dzwiekiem, jak réwniez terminy, formy i metody
wykonywania praw akcjonariuszy przewidziane przez cztonkéw Organu Zarzadzajacego w celu
umozliwienia przeprowadzenia posiedzenia w spos6b uporzadkowany. Uznaje sig, ze osoby uczestniczace
w ktérejkolwiek z tych form biorg udziat w jednym tym samym posiedzeniu odbywajacym sie w siedzibie
spotki.

Artykut 21.- Walne Zgromadzenie moze rozpatrywad i podejmowad prawomocne uchwaty w dowolnej
sprawie, bez koniecznosci wczesniejszego zawiadomienia, pod warunkiem, ze caly kapitat zaktadowy jest
obecny lub reprezentowany, a uczestnicy jednogtosnie akceptuja przeprowadzenie zgromadzenia i jego
porzadek obrad. Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie¢ w dowolnym miejscu w Hiszpanii lub za granica.
Zgodnie z wymogami art. 178 ustawy o spétkach kapitatowych, Walne Zgromadzenia moga odbywaé sie
bez wczesdniejszego formalnego zwotania nawet w przypadku, gdy uczestnicy znajdujg sie w rdéznych
lokalizacjach geograficznych, pod warunkiem, ze sg oni potaczeni za pomocg wideokonferencji lub innych
$rodkéw telematycznych umozliwiajacych rozpoznanie i identyfikacje uczestnikow oraz statg komunikacje
migdzy nimi, a takze zapewniajacych autentycznoéé i dwustronne lub wielostronne pofaczenie w czasie
rzeczywistym z obrazem i dzwigekiem o0séb uczestniczacych zdalnie.



Artykut 22.- Walne Zgromadzenie zwotuje sig przez publikacje ogtoszenia na stronie internetowej Spotki
i wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw.

Oprécz opublikowania ogloszenia na korporacyjnej stronie internetowej, Spétka zawiadamia
akcjonariuszy za posrednictwem poczty elektronicznej z technicznym systemem potwierdzania odbioru
przez adresata. Wszyscy akcjonariusze i cztonkowie Organu Zarzadzajacego, poprzez sam fakt uzyskania
takiego statusu, akceptuja, ze komunikacja migdzy nimi a Spétka moze odbywaé sie za pomoca $rodkow
telematycznych i s zobowiazani do wskazania Spéfce adresu poczty elektronicznej i powiadamiania o
wszelkich poézniejszych zmianach w tym zakresie. Dane akcjonariuszy sg rejestrowane w Ksiedze
Akcyjnej. Dane cztonkéw Organu Zarzadzajacego sa odnotowywane w protokole ich powotania.

Pomigdzy zawiadomieniem a data zaplanowanego Zgromadzenia musi uptyna¢ co najmniej jeden
miesiqc. W przypadku indywidualnego zawiadomienia kazdego akcjonariusza, okres ten bedzie liczony od
daty wystania zawiadomienia do ostatniego akcjonariusza. Jednakze Walne Zgromadzenie uznaje sie za
zwotane i waznie ukonstytuowane w celu rozpatrzenia jakiejkolwiek sprawy, pod warunkiem, ze caly
optacony kapitat jest obecny, a uczestnicy jednogtoénie zgadzaja sie na odbycie Zgromadzenia.

Artykut 23.- W Zgromadzeniu moga uczestniczyé, we wszystkich przypadkach, posiadacze akcji, ktore
3 zarejestrowane w Ksiedze Akcyjnej na piec¢ dni przed data, w ktérej ma sie odby¢ Zgromadzenie, oraz
posiadacze akgji, ktérzy dowioda, za pomoca dokumentu urzedowego, ich prawidtowe nabycie od osoby
widniejacej jako posiadacz w Ksiedze Akcyjnej. Okazanie takiego dokumentu jest réwnoznaczne
z wystapieniem do Organu Zarzadzajacego o wpisanie posiadacza do Ksiegi Akcyjnej.

Artykut 24.- Kazdy akcjonariusz moze byé reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
przez dowolna osobe, bedaca lub niebedacy akcjonariuszem.

Oprécz form okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa, pelhomocnictwa mogg byé udzielane w
formie pisemnej lub elektronicznej lub za pomoca innych érodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢,
ktére nalezycie zapewniajgq ustalenie tozsamodci akcjonariusza udzielajacego petnomocnictwa i ktére
spetniaja wymogi okreslone w ustawie o spétkach kapitatowych w zakresie wykonywania prawa gtosu na
odlegto$¢. Na kazde Zgromadzenie udzielane jest osobne petnomocnictwo.

Petnomocnictwa moga by¢ zawsze odwotane i sg odwolywane automatycznie poprzez fizyczng lub
elektroniczng obecnos¢ akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu lub poprzez oddanie glosu na odlegtosé
przez akcjonariusza przed lub po udzieleniu pelnomocnictwa. W przypadku udzielenia kilku
petnomocnictw, pierwszeristwo ma petnomocnictwo otrzymane jako ostatnie.

Artykut 25.- Organ Zarzadzajacy moze zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w kazdym
przypadku, gdy uzna, ze lezy to w interesie spétki. Zwoluje je réwniez na wniosek akcjonariuszy
reprezentujacych pieC procent kapitatu zaktadowego, okredlajac w zawiadomieniu sprawy, ktére maija
by¢ przedmiotem obrad. W takim przypadku Walne Zgromadzenie zostanie zwofane w ciqgu trzydziestu
dni od daty odpowiedniego zawiadomienia Organu Zarzadzajacego, ktdry musi zamiescié¢ w porzadku
obrad sprawy zawarte we wniosku.

Artykut 26.- Przewodniczacym i sekretarzem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy sq akcjonariusze
wybrani na kazdym Zgromadzeniu lub, w zaleznosci od sytuacji, osoby petniace funkcje prezesa
i sekretarza w Zarzadzie.

Artykut 27.- Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig glosow, z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych w niniejszym statucie i ustawie, w ktérych wymagana jest wiekszoéé kwalifikowana.
Kazda akcja daje prawo do jednego glosu.

Artykut 28.- Protokét Walnego Zgromadzenia moze zostaé zatwierdzony przez samo Walne
Zgromadzenie po jego odbyciu lub w ciagu pietnastu dni, przez przewodniczacego i dwéch akcjonariuszy,
z ktérych jeden reprezentuje wigkszoé¢, a drugi mniejszogé.

Protokét zatwierdzony w jednej z tych dwéch form jest skuteczny od daty jego zatwierdzenia. Qdpisy
protokotéw sa wydawane, a uchwaly sa podawane do publicznej wiadomosci przez osoby do tego
uprawnione zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu i rozporzadzeniem o rejestrze handlowym.

ORGAN ZARZADZAJACY

Artykut 29.- Zarzadzanie i reprezentacja Spétki we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalnoéci Spotki
nalezy do kompetencji Organu Zarzadzajacego.



Artykut 30.- W przypadku gdy Organ Zarzadzajacy przyjmie forme Zarzadu zastosowanie beda miaty
nastepujace zasady:

a) czlonkowie Organu Zarzadzajacego bedg powotywani przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

b) Zarzad powota sposrod swoich cztonkéw prezesa i sekretarza. Sekretarz zarzadu nie musi byé
cztonkiem, w ktdrym to przypadku ma prawo do zabierania gtosu, ale nie do gtosowania.

Zarzad okresli zasady swojego dziatania, bedzie przyjmowaé rezygnacje swoich czlonkdw.

c) Zarzad sam zdecyduje o datach posiedzen i bedzie sig¢ zbieral zawsze na wniosek jego czlonka
lub z inicjatywy prezesa. Prezes zwotuje posiedzenie zarzadu, ktére powinno sie odbyé
maksymalnie w ciagu dziesieciu dni od otrzymania wniosku. W przypadku gdy Prezes nie zwola
posiedzenia w ciagu pieciu dni od otrzymania wniosku, moze ono zosta¢ zwotane przez
zainteresowanego czlonka Zarzadu listem poleconym z potwierdzeniem odbioru na adresy
cztonkdw figurujace w ksiggach Spotki.

Zawiadomienie o posiedzeniu zostanie rozestane przez prezesa, lub petniacego obowiazki
prezesa, do cztonkéw Zarzadu listem poleconym, telegramem, przez notariusza lub w inny
sposoéb.

Czlonkowie zostang powiadomieni o posiedzeniu na pigé dni przed jego data, lub
z dwudziestoczterogodzinnym wyprzedzeniem jesli w ocenie prezesa posiedzenie powinno odbyé
sie w trybie pilnym.

Cztonek Zarzadu moze by¢ reprezentowany na posiedzeniu przez innego czlonka Zarzadu na
podstawie pisemnego upowaznienia podpisanego przez tego pierwszego. Upowaznienie jest
udzielane na kazde posiedzenie osobno.

d) Zarzad moze podejmowacé prawomocne uchwaly je$li w posiedzeniu uczestniczy osobiécie lub
bedzie reprezentowana potowa jego cztonkéw plus jeden.

e) Zarzad podejmuje uchwaly bezwzgledna wiekszoécia gloséw cztonkéw obecnych na posiedzeniu.
W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw, gtos decydujacy nalezy do prezesa.

f) Stale przekazanie jakichkolwiek uprawnief Zarzadu komitetowi wykonawczemu lub jednemu lub
kilku petnomocnym czlonkom zarzadu [hiszp. consejero delegado] oOraz wyznaczenie
cztonkow, ktérzy takie funkcje majq petni¢, wymaga dla swej waznosci, aby za podjeciem
uchwaty glosowato dwie trzecie czlonkéw Zarzadu i staje sie skuteczne z chwila wpisania
w Rejestrze Handlowym.

g) Obrady i uchwaly Zarzadu sa zapisywane w ksigedze protokotéw podpisywanych przez prezesa
i sekretarza.

h) Odpisy protokotéw i uchwat Zarzadu sg wystawiane przez sekretarza lub jego zastepce
i zatwierdzane przez prezesa lub wiceprezesa.

Artykut 31.- Funkcja cztonka Organu Zarzadzajacego lub Zarzadu bedzie peniona nieodplatnie,
Jednakze mogq oni otrzymywac wszelkie inne wynagrodzenia za $wiadczenia inne niz wtasciwe dla danej
funkgji.

Artykut 32.- Czlonkiem Organu Zarzadzajacego moze by¢ osoba niebedaca akcjonariuszem Spétki.
Powotywanie | odwotywanie w dowolnym momencie cztonkéw Organu Zarzadzajacego nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia. Cztonkowie Organu Zarzadzajacego powolywani sa na okres 6 lat
i moga by¢ ponownie wielokrotnie powotywani na takie same okresy. Cztonkiem Organu Zarzadzajacego
nie moze by¢ osoba wobec ktérej orzeczono zakaz zajmowania stanowisk i petnienia funkgcji lub do ktérej
zastosowanie ma zakaz petnienia funkcji zgodnie z przepisami ustawy 3/2015 z 30 marca o zajmowaniu
wysokich stanowisk w administracji pafistwowej i przepisami dodatkowymi.

Artykut 33.- Niezaleznie od zadan w zakresie zarzadzania i reprezentacji Spétki wykonywanych przez
Organ Zarzadzajacy Spotki na zasadach okreslonych w ustawie i statucie, Spétka moze zatrudnié
dyrektora generalnego, ktéry bedzie wykonywat zadania w zakresie biezacego zarzadzania i kierowania
Spotka inne niz zadania Organu Administracyjnego. Wynagrodzenie dyrektora generalnego za ustugi
$wiadczone na rzecz Spétki bedzie ustalane uchwata Walnego Zgromadzenia.

ROZDZIAL IV
ROK OBROTOWY I ROCZNE SPRAWOZDANIA FINANSOWE

Artykut 34.- Rok obrotowy rozpoczyna sig 1 stycznia i koficzy 31 grudnia kazdego roku.

Artykut 35.- Zgodnie z przepisami kodeksu handlowego Spéitka jest zobowiazana prowadzi¢ ksiegi
rachunkowe w sposéb uporzadkowany i witasciwy dla jej dziatalnosci, umozliwiajacy chronologiczne
sledzenie operacji oraz sporzadzaé inwentaryzacje i bilanse. Ksiegi rachunkowe beda poéwiadczane przez
Rejestr Handlowy wlasciwy wedtug siedziby Spotki.



W nieprzekraczalnym terminie trzech miesigcy od zakoriczenia roku obrotowego Organ Zarzadzajgcy
bedzie zobowigzany sporzadzi¢ roczne sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z dziatalnosci | propozycje
podziatu wyniku. Roczne sprawozdanie finansowe bedzie obejmowato bilans, rachunek zyskéw i strat
oraz informacje dodatkowe. Dokumenty te bedg stanowily jedna calos¢ i musza byé sporzadzone
w sposob jasny i odzwierciedlac rzetelnie sytuacje majatkowq | finansowg oraz wyniki Spotki, zgodnie
Z przeplsami ustawy i kodeksu handlowego, i powinny by¢ podpisane przez Organ Zarzadzajacy.

Artykut 36.- W ciggu jednego miesiaca od zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego, zostanie
ono zlozone wraz z edpowiednim odpisem protokolu potwierdzajacego zatwierdzenie i podziat wyniku, do
Rejestru Handlowego w sposob okreslony w ustawie.

Artykut 37.- Zgromadzenie moze przeznaczy< kwoty jakie uzna za stosowne na fundusze rezerwowe,
rezerwg na cele inwestycyine | wszelkie inne rezerwy przewidziane ustawa, z zysku wypracowanego
w roku obrotowym, po dokonaniu odpisu na kapitat zapasowy oraz na inne rezerwy przewidziane
ustawa. Pozostala kwoteg, jesli uzna za stosowne, przeznaczy na dywidende dla akcjonariuszy,
proporcjonalnie do kapitatu wplaconego na kazda akcje.

Wypftata zaliczek na poczet dywidendy bedzie sie odbywaé zgodnie z przepisami ustawy.

ROZDZIAL V
ROZWIAZANIE I LIKWIDACJIA

Artykut 38.- Spétka zostanie rozwigzana z przyczyn okreélonych w przepisach. W przypadku potaczenia
lub podziatu nie ma zastosowania etap likwidacji. W przypadku rozwigzania, likwidacja zostanie
powierzona likwidatorom powotanym przez Spétke, a ci przeprowadza likwidacje i podziat zgodnie
z uchwatami Walnego Zgromadzenia i obowiazujacymi przepisami.

Artykut 39.- Po zaspokojeniu wszystkich wierzycieli i splaceniu ich roszczen wobec Spotki, a te, ktére
nie staty sie wymagalne, zostaly odpowiednio zabezpieczone, pozostaty majatek zostanie podzielony
migdzy akcjonariuszy zgodnie z ustawa.

POSTANOWIENIA KONCOWE.- We wszystkich kwestiach wynikajacych z interpretacji | stosowania
niniejszego statutu, w relacjach miedzy Spélka a akcjonariuszami lub pomiedzy akcjonariuszami, oraz
w zakresie dozwolonym przez obowiazujace prawo, zobowigzuja sig oni do rozstrzygania ich w drodze
arbitrazu na zasadzie stusznosci, zgodnie z ustawg o arbitrazu 60/2003 z dnla 23 grudnia.
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Apéndice 4

Certificados expedidos por la Seguridad Social espafiola y
por la Agencia Tributaria en los que consta que la
Sociedad Absorbente se encuentra al corriente de sus

obligaciones fiscales y frente a la Seguridad Social.

Zalacznik 4

Zaswiadczenia wydane przez hiszpanski organ
ubezpieczen spotecznych i organ podatkowy,
potwierdzajace, ze Spotka Przejmujaca nie zalega ze
zobowigzaniami z tytulu ubezpieczen spotecznych i

zobowigzaniami podatkowymi.
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TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

i

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social correspondiente a ASSECO SPAIN, S.A. , con NIF
0A79986006 .

La Tesoreria General de la Seguridad Social

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
Social, el solicitante arriba referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones de
Seguridad Social.

El presente certificado tiene caracter POSITIVO; no origina derechos ni expectativas de
derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcién o la paralizacion de plazos de caducidad o prescripcién, ni servir de medio de
notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion e investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Informacién obtenida a 21/10/2024 07:58:38

REFERENCIA DE VERIFICACION
Cédigo: QIFTH-YTT3I-PCODG-VVWRI-77RLZ-AE4ND Fecha: 21/16/2024
La autenlicidad de este documento puede ser comprobada en la Sede Electrénica de la Seguridad Social.

Sede Electrénica: https:/isede.seg-social.gob.es Pigina | de | Pigina Well www.seg-social.es m
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Agencia Tributaria _

sede.agenciatributarin.gob.es Delegacion Especial de MADRID

Unidad de Gestién de Grandes Empresas de MADRID P
CL GUZMAN EL BUENO, 139 ' £
28003 MADRID (MADRID)

Tel. 915826755 N

CERTIFICADO
N2 REFERENCIA: 20249250527

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, por:

N.L.F.: A79986006 RAZON SOCIAL: ASSECO SPAIN SA
DOMICILIO FISCAL: AVDA ARAGON NUM 402 Planta 8 Complem. P.L.CIUDAD PEGASO 28022
MADRID

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspeccién tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez
de doce meses contados desde la fecha de su expedicion, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacion del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocado a efectos de la interrupcién o la paralizacién de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servir de medio de notificacién de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion
o investigacion, ni exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, con fecha 21 de octubre de
2024. Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion
JR2N4ZJSZJJTLREJ en sede.agenciatributaria.gob.es
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Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015) Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion JR2N4ZJSZJJTLREJ en sede agenciatributaria.gob.es



